ПЕРЕЧЕНЬ

намеченных к устранению недостатков в работе  отделов и комитетов администрации МО «Заларинский район» по итогам заслушивания 

за 2015 год 
КУМИ
1. Сделать сводный по району реестр неприватизированных квартир в разрезе поселений. Утвердить график передачи их в поселения и провести процедуру передачи.
2. Провести анализ по заключенным договорам аренды (продажи) земельных участков в разрезе поселений.
3. Провести техническую инвентаризацию электрических сетей (оформить техпаспорта и передать).
4. Провести инвентаризацию движимого имущества.

5. По деятельности штрафплощадки – собрать совещание.
6. Завершить строительство ЗСШ №1, ввести в эксплуатацию, изготовить техпаспорт. Срок – в течение 1 месяца – 15.04.16 г.
7. Открыть ЗСШ№1 с 01.04.16 г. 

Оценка работы Комитета: хорошо
ОТДЕЛ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

1. Оформление сайта: 

1.1. обновить фото мэра на главной странице

1.2. руководителям структурных подразделений администрации систематически работать  со своими страницами сайта, обновлять информацию, размещать новости.

2. Контролировать работу по организации информационно-технического обеспечения Комитета по культуре и Комитета по образованию.

Оценка работы Комитета: хорошо

ОТДЕЛ ПО СПОРТУ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ

1. Нет новостей на сайте администрации (с обл. зимних игр, хоккей и т.д.)

2. Активизировать работу по участию в областных грантах, в том числе по обеспечению спортинвентарем.
3. Низкая загруженность спортивных объектов.
4. По дополнительной занятости – комиссионно проехать посмотреть как фактически поставлена работа в образовательных учреждениях помимо основной программы. – Воронина Л.Ю. 

5. Сделать анализ в разрезе СОШ и МО какое количество дополнительных часов есть, по каким видам спорта, ставки инструкторов, чем занимаются фактически.
6. Спортивная работа среди работников администрации – хотя бы раз в неделю. Предложения.

7. Возобновить пауэрлифтинг.

8. Разработать Положение по нескольким видам спорта среди коллективов п.Залари.

9. Поменять состав и активизировать работу Совета по развитию детского спорта.

10.  Проводить турслеты.

11. Восстановить работу Молодежного Парламента.

Оценка: Хорошо
АДМИНИСТРАТИВНАЯ КОМИССИЯ
1. Презентация – дополнить показатели в динамике за предыдущие годы.

2. Работать по всем направлениям: нарушению в сфере пассажирских перевозок, охране общественного порядка, на водных объектах и т.д.

3. Проводить отчеты ответственных за составление административных протоколов. (Кузьминич И.А., Копылов В.В., главы)  

Оценка: удовлетворительно.

ОТДЕЛ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА ТОВАРОВ, 

УСЛУГ И ЦЕНООБРАЗОВАНИЯ
1. Презентация: слайды «товарооборот» и налоги объединить и показать за 12 месяцев в разрезе организаций.

2. По объему потребления собственной продукции, произведенной на территории района – продолжить работу по молочной и хлебо-булочной продукции, отработать с учреждениями соц.защиты и ЦРБ. При необходимости подготовить письма на Министерство.
3.  Совместно с отделом экономического анализа и прогнозирования (Галеева О.С.) продолжить работу по легализации заработной платы работников предприятий торговли. На заседание рабочей группы подготовить информацию по сумме отчисления подоходного налога на работников м-на «Светофор» ООО ТоргСервис138 и м-на «Эксперт».
4. Предоставления бытовых услуг населению :

– по ритуальным услугам – альтернативную организацию;

- по защите прав в сфере ЖКХ – разъяснительную работу среди населения
5.  Заключить Соглашения на 2016  год по социально-экономическому партнерству с  ООО ТоргСервис138 (м-н «Светофор») и другими крупными торговыми предприятиями.
Оценка работы отдела: хорошо
ОТДЕЛ ЭКОНОМИЧЕСКОГО АНАЛИЗА И ПРОГНОЗИРОВАНИЯ
1. Продолжить работу по увеличению доходной части бюджета.

2. Развивать социально-экономическое партнерство.

3. Работать по привлечению инвесторов в район.

4. Разработать мероприятия по оптимизации расходов в том числе на 10% по фонду заработной платы.

5. Сделать анализ по сумме налоговой отдачи основных предприятий района (Тыретский солерудник и др.) в местные бюджеты района и поселений – в динамике по годам.
6. Подготовить официальные письма на руководителей предприятий: Тарасовский угольный карьер, БайкалФорест и запросить информацию о фактических адресах и местоположениях обособленных подразделений их организаций в целях налогообложения.

7. Проводить мониторинг влияния экономического кризиса на налоговые поступления в местный бюджет, работать с налоговой базой. Разработать меры по увеличению доходов и оптимизации расходов.

8. Предоставить мэру отчет по реализации средств Фонда местного сообщества «Муниципальное развитие» и микрофинансовой организации «Фонд поддержки малого и среднего предпринимательства МО «Заларинский район» за 2015 г.
9. Разработать меры по снижению потребления эл.энергии в муниципальных учреждениях. Срок – 1 месяц.
10. В рамках социально-экономического партнерства организовать сбор средств (300 тыс.р.) на приобретение жилья семье Луневых.
11. Наумовой О.А. – организовать ведение перечня принимаемых нормативно-правовых актов администрации в электронном виде. Срок – 1 месяц.
Оценка работы отдела: хорошо

ОТДЕЛ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА
1. Доработать Презентацию (скорректировать цифры, анализ за 5 лет по животноводству ).

2. Проводить работу по легализации лиц, устроенных на работу в КФХ.
3. По закупу молока доводить информацию до населения.
4. Снизилось количество приобретаемой с/х техники.
5. Сделать анализ по оформленным и фактически обрабатываемым землям.

6. Провести работу по увеличению количества вводимых в оборот необрабатываемых  земель (в 2016 г – 4 тыс.га).
7. Проводить работу по оформлению земель с/хназначения в собственность.

8. Организация переработки молока и мяса.
9. Развивать инвестпроекты .
10. Освещать работу отдела в СМИ и на сайте администрации.

11.  Активизировать работу по организации сбора дикоросов, развитию рыболовецкого хозяйства.

12. Проводить работу по организации конкурсов пахарей и доярок.

Оценка работы отдела: удовлетворительно

ОТДЕЛ ГО и ЧС
1. На рабочих совещаниях  разбирать все конкретные факты чрезвычайных ситуаций на территории Заларинского района, связанные с большим ущербом, гибелью людей и имущества.
2. В целях профилактики ЧС на объектах ЖКХ – контролировать обучение кочегаров котельных, организацию опашек и пожарных разрывов населенных пунктов в пожароопасный период.
3. Подготовить письма главам МО на заключение соглашений с предприятиями на использование тяжелой техники в пожароопасный период.
Оценка работы отдела: удовлетворительно

КДН  

1. Презентация: дополнить информацией о количестве детской смертности, осужденных несовершеннолетних и находящихся в местах лишения свободы, случаев жестокого обращения с детьми в динамике за 5 лет.
2. Заслушать отдел помощи семье и детям (Сидоров А.В.) о работе за 2015 год.
Оценка работы отдела: хорошо
Комитет по образованию

1. Устранить расхождения в информации текста доклада и в слайдах Презентации отчета.

2. Не все показатели отчета приведены в сравнении с областными (качество знаний, успеваемость, посещаемость детских дошкольных учреждений).

3. По показателю успеваемости – провести анализ в сравнении с соседними территориями. СОШ, где самая низкая успеваемость и качество знаний, рассмотреть на административном комитете.

4. Проводить работу по оборудованию кабинетов трудового обучения.
5. Среди учащихся 11-х классов провести первый этап Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». Срок – до конца февраля.

6. Установка локальной сети в комитете по образованию.

7. Внести изменения в Программу на приобретение антивирусной Программы.
8. Организация аграрных классов в школах.
9. Подготовить информацию об обеспечении школ и детских садов продуктами питания местных производителей.

10. Усилить контроль за работой методического кабинета по повышению показателя качества знаний в школах.

Оценка работы комитета: удовлетворительно

КОМИТЕТ ПО КУЛЬТУРЕ
1. Организовать работу по восстановлению памятника на могиле Героя ВОВ Аверченко в с.Исаковка.

2. По работе Центров досугов Моисеевского куста – провести анализ (количество мероприятий, суммы за эл/энергию, количество работающих).

3. В Парке культуры п.Залари организовать постоянно действующие развлекательные мероприятия, аттракционы.

4. Представить предложения по использованию спортивного зала ДК «Родник». Срок – сентябрь 2016 г.
5. Активнее проводить рекламу предлагаемых услуг (бильярд, детская комната, тренажерный зал), увеличить план оказания платных услуг и организовать контроль за исполнением – Васильченко Л.М. Контроль Галеевой О.С.
Оценка работы комитета: хорошо
Комитет по строительству, жилищно-коммунальному 

и дорожному хозяйству

Строительный отдел:
1. Мало фотодокументов по строительным объектам, в том числе по ЗСШ№1.
2. Дом по ул.Евстратенко, 54 – порешать возможность ограждения территории.

3. Очень мало Сертификатов на получение жилья по Программе «Устойчивое развитие сельских территорий» (2  чел.)

4. Нет движения по работе с оформлением  границ населенных пунктов. Столбовой М.Б. – представить подробную информацию. Еженедельно по вторникам собирать комиссию по оформлению границ населенных пунктов.

5. Копылову В.В., Санникову А.Ю. – анализировать количество выданного леса под ИЖС и объема введенного жилья.
6. Раково Е.С. – по нормативам градостроительной деятельности подготовить информацию на планерное совещание с главами.
ЖКХ:

1. По новым водоводам нет конечных документов – Актов ввода в эксплуатацию.

2. Сделать анализ в разрезе МО по созданию муниципальных предприятий по водоснабжению. Срок – в течение месяца.

3. Денисенко Г.Ф. -  разобраться чьи полномочия по утилизации и захоронению ТБО.

4. Котельная РПС без резервного источника теплоснабжения – продумать варианты (дизель-генератор или др.)
5. Диаграмма по котельной РПС (в Презентации) – некорректное сравнение данных - исправить.

6. Провести анализ – сравнение регионального стандарта и фактических затрат.
СУБСИДИИ:

1. Нет замечаний.
ДОРОЖНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:
1. Обсудить на планерном совещании с главами информацию по оформлению земельных участков и постановки их на кадастровый учет.
2. Анализ исполнения мероприятий. Большая сумма ( 2 млн.р.) не использованных средств Дорожного фонда.

3. Анализ за 5 лет поступлений денежных средств на ремонт и содержание областных дорог.

Организация работы комитета:

1. Сделать анализ потребления энергоресурсов за 2015 г. и разработать мероприятия по их сокращению .
2. Сделать адресный анализ по выданным документам на выделение леса на строительство и фактически возведенному объему жилья за 2014-2015 гг.
3. Организовать постоянный контроль и ответственность за сохранность документации по строительным объектам – передавать  по Актам передачи.
Оценка работы комитета: удовлетворительно

