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Распространяется администрациями сельских и городских муниципальных образований
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03.03.2017Г. №54
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ЗАЛАРИНСКИЙ РАЙОН»
АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «КОМПЛЕКСНОЕ И УСТОЙЧИВОЕ РАЗВИТИЕ СЕЛЬСКИХ ТЕРРИТОРИЙ ЗАЛАРИНСКОГО РАЙОНА НА 2017-2019 ГОДЫ», В НОВОЙ РЕДАКЦИИ

Руководствуясь Постановлением администрации МО «Заларинский район» от 10.11.2015г. № 653 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Заларинский район», ст.22 Устава муниципального образования «Заларинский район», администрация муниципального образования «Заларинский район»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу «Комплексное и устойчивое развитие сельских территорий Заларинского района на 2017-2019 годы» (Приложение № 1).
2. Постановление администрации муниципального образования «Заларинский район» от 10 октября 2016 года № 402 «Об утверждении муниципальной программы «Комплексное и устойчивое развитие сельских территорий Заларинского района на 2017-2019 годы», считать утратившим силу.
3. Опубликовать настоящее постановление с приложением в информационном листке «Мэрия» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Заларинский район» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального образования «Заларинский район» Мисюру В.Ф.
Глава администрации муниципального
образования «Заларинский район»
В.В. Самойлович
Приложение №1 к постановлению администрации
муниципального образования «Заларинский район»
от 03.03.2017г. №54

Муниципальная программа «Комплексное и устойчивое развитие сельских территорий Заларинского района на 2017-2019 годы» (в новой редакции) Паспорт программы

	Наименование программы
	Муниципальная программа «Комплексное и устойчивое развитие сельских территорий Заларинского района на 2017-2019 годы»

	Правовые основания для разработки Программы
	Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
Федеральный закон от 24.07.2002 г. № 101-ФЗ «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения»;
Федеральный закон от 29 декабря 2006 г. № 264-ФЗ «О развитии сельского хозяйства»;
Государственная программа развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013 -2020 годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 14 июля 2012 года № 717.
Концепция устойчивого развития сельских территорий Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 30 ноября 2013 г. № 2136-р
Государственная программа "Развитие инвестиционной и инновационной деятельности" на 2014 - 2020 годы;
Постановление администрации муниципального образования «Заларинский район» от 21.10.2013 г. № 847 «Порядок разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Заларинский район»

	Заказчик- координатор программы
	Администрация муниципального образования «Заларинский район»


	Исполнители Программы (соисполнители)
	Отдел по сельскому хозяйству, отдел экономического анализа и прогнозирования, комитет по строительству, дорожному и жилищно-коммунальному хозяйству, комитет по образованию, комитет по культуре администрации муниципального образования «Заларинский район», муниципальные образования Заларинского района

	Цель программы
	Целью программы является: создание комфортных условий жизнедеятельности в сельской местности.

	Задачи программы
	· улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, обеспечение доступным жильем молодых семей и молодых специалистов;
· улучшение состояния здоровья сельского населения, в том числе на основе повышения роли физкультуры и спорта;
· активизация культурной деятельности на селе;
· повышение уровня и качества электро-, водо- и газоснабжения в сельской местности, обеспечение развития телефонной и телекоммуникационной связи в сельской местности;
· повышение уровня занятости сельского населения, сохранение и создание новых рабочих мест, создание условий для повышения предпринимательской активности, в первую очередь в отраслях перерабатывающей промышленности, а также в сфере услуг.

	Целевые показатели (индикаторы)
	· Темп прироста численности сельского населения (процент численности предыдущего года);
· Количество введенных в действие жилых домов для граждан и молодых специалистов, проживающих в сельской местности;
· Количество введенных в действие ФАПов и амбулаторий;
· Количество введенных в действие клубных учреждений, образовательных организаций;
· Обеспеченность сельского населения питьевой водой за счет ввода в действие локальных водопроводов;
· Количество домов (квартир) с централизованным водоснабжением;
· Число жителей района, занимающихся физической культурой и спортом.

	Сроки и этапы реализации Программы
	2017-2019 годы, без подразделения на этапы

	Объемы иисточники финансирования
	Общий объем финансирования Программы составляет 892626,60 тыс. рублей, в том числе:
- средства Федерального бюджета –277943,91 тыс. рублей;
- средства бюджета Иркутской области –602705,37 тыс. рублей;
- бюджета муниципального образования «Заларинский район» – 1603,12 тыс. рублей;
- внебюджетные средства- 199,0 тыс. руб.;
- средства бюджетов муниципальных образований – 10175,20тыс. рублей.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	· Темп прироста численности сельского населения (процентов численности предыдущего года) на 1,5% от показателя на 01.01.2016 г.;
· Ввод в действие жилых домов для граждан и молодых специалистов, проживающих в сельской местности (постройка квартир для 7 семей);
· Ввод в действие 1-го ФАПа;
· Введение в действие клубных учреждений, образовательных организаций (строительство 5 домов культуры и реконструкция 1 здания школы);
· Обеспеченность сельского населения питьевой водой, за счет ввода в действие локальных водопроводов (планируется 7 локальных водопроводов);
· Централизованное водоснабжение 102 домов (квартир);
Увеличение числа жителей района, занимающихся физической культурой и спортом на 5%.


[bookmark: sub_200]Раздел I. Характеристика проблемы, на решение которой направлена Программа
Без устойчивого развития сельских территорий отечественный сельхозтоваропроизводитель не в состоянии обеспечить продовольствием страну. А в современных условиях наличие у страны развитого, отвечающего современным требованиям аграрного комплекса становится не менее важным условием самодостаточности, суверенитета, безопасности, чем обладание энергоресурсами или высокотехнологичной промышленностью. 
Нельзя не отметить, что определенные сдвиги в обеспечении развития села имеются. Наметился рост рождаемости, за последние несколько лет сократилась естественная убыль населения, наметился рост доходов и т.д. Позитивные сдвиги являются результатом реализации федеральных целевых программ: «Социальное развитие села до 2012 года», «Развитие транспортной системы России (2010-2015 годы)», «Дети России» на 2007-2010 годы, «Развитие физической культуры и спорта в Российской Федерации на 2006–2015 годы», «Жилище» на 2002-2010 годы; и приоритетных национальных проектов: «Развитие АПК» «Здоровье», «Образование», и т.д., и, конечно же, «Государственной программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2008-2012 годы».
Тем не менее, следует отметить, что эти программы не охватывают всего комплекса проблем сельского развития. Выделяемые средства разобщены, и их использование недостаточно эффективно. Отсутствует системный подход и последовательность в решении проблем села. Поэтому перелома в решении задач сельского развития пока не наступило. Для того чтобы это произошло, нужна поддержка фундаментальных направлений развития сельскохозяйственного производства, комплексный подход к решению задач по подъему аграрного сектора экономики. Главным образом решение этих задач и позволит добиться повышения качества жизни сельского населения. 
Для повышения уровня и качества жизни сельского населения должна быть сформулирована государственная политика, которая будет направлена на решение таких задач как диверсификация сельской экономики; усиление государственной поддержки сельхозтоваропроизводителей; социальная защита сельского населения; укрепление правовой и финансовой базы; преодоление ведомственной разобщенности в управлении сельским развитием; рациональное вовлечение в хозяйственный оборот и повышение эффективности использования природных, материальных и человеческих ресурсов сельской местности; развитие рыночной инфраструктуры; укрепление научной и кадровой базы.
Основные проблемы сельских территорий:
1. Ограничение доступа жителей села к ресурсам жизнеобеспечения и затруднения по их эффективному использованию. Так доступ к пустующим сельскохозяйственным угодьям широких слоёв сельского населения пока ограничен. Основная проблема заключается в сложности и больших издержках, связанных с формированием земельных участков за счёт долей в праве общей собственности из земель сельскохозяйственного назначения.
Несмотря на то, что Правительством Российской Федерации были приняты меры по обеспечению сельского населения субсидированными кредитами и льготным строительством (приобретением) жилья, доступ жителей села к финансово-кредитному обслуживанию остаётся ограниченным. Основными причинами являются низкие доходы сельских семей, не позволяющие обслуживать кредиты, отсутствие земельного обеспечения, ограничения, связанные с целевым использованием кредита, а также недостаточная информированность сельского населения о мерах государственной поддержки.
2. Слабое развитие факторов гражданского общества в сельской местности и, прежде всего, местного самоуправления. Все сельские территории Заларинского района имеют низкую бюджетную обеспеченность и дотационный бюджет, отсутствует система стимулирования гражданских инициатив, всё это лишает сельские сообщества возможности реализовывать проекты развития.
3. Недостаточное научное, статистическое и кадровое обеспечение устойчивого развития сельских территорий. Не проводятся исследования в сфере методологии измерения уровня и качества жизни в сельских поселениях, социальной обеспеченности развития сельских территорий и количественной оценки общественной пользы, производимой селом. Не производится расчёт перспективы предложения рабочих мест для обеспечения полной занятости сельского населения. Не разработаны методики финансового обеспечения местного самоуправления в сельских поселениях, стимулирование переселения молодёжи на село, привлечение других категорий переселенцев.
Программа устойчивое развитие сельских территорий направлена на решение проблем в различных отраслях:
Основные проблемы на которые направлена реализация программы:
- Высокая смертность
Общая динамика смертности населения характеризуется ее высоким уровнем среди лиц трудоспособного возраста, из них около 78 % – мужчины. Основные причины смертности населения в трудоспособном возрасте (как мужчин, так и женщин) – несчастные случаи, отравления, травмы.
Другой причиной смертности являются высокая заболеваемость населения, в том числе болезнями системы кровообращения, новообразованиями и другими. Особенное место в причинах смертности занимают не вовремя оказанная медицинская помощь.
Обустройство населенных пунктов фельдшерско-акушерскими пунктами призвано частично решить данную проблему.
В рамках данного направления предусматривается строительство и капитальный ремонт следующих объектов социальной и инженерной инфраструктуры в сельской местности 4 фельдшерско-акушерских пунктов и амбулаторий.
В 2015 году построено 6 фельдшерско-акушерских пунктов и амбулаторий.
В 2017 году предусматривается строительство 1 фельдшерско-акушерских пункта в: с. Илганское, в рамках областной программы.
Раздел 2. Основные цели и задачи Программы с указанием сроков и этапов ее реализации, а также целевых показателей
Целью программы является:
- создание комфортных условий жизнедеятельности в сельской местности, активизация участия сельских сообществ в решении вопросов местного значения, формирование позитивного отношения к селу и сельскому образу жизни, привлечение населения для постоянного местожительства в сельскую местность.
Цель можно достигнуть через решение следующих Задач:
- улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, обеспечение доступным жильем молодых семей и молодых специалистов;
- улучшение состояния здоровья сельского населения, в том числе на основе повышения роли физкультуры и спорта;
- повышение уровня и качества электро-, водо- и газоснабжения в сельской местности, обеспечение развития телефонной и телекоммуникационной связи в сельской местности;
- повышение уровня занятости сельского населения, сохранение и -создание новых рабочих мест, создание условий для повышения предпринимательской активности, в первую очередь в отраслях перерабатывающей промышленности, а также в сфере услуг;
- активизация культурной деятельности на селе.
Раздел 3. Перечень программных мероприятий 
Реализация мероприятий программы осуществляется, в том числе, посредством разработки и принятия в установленном порядке правовых актов, направленных на реализацию отдельных мероприятий программы.
Расходование средств бюджетов разных уровней осуществляется в соответствии с бюджетным законодательством, законодательством о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных нужд.
Финансирование мероприятий программы осуществляется посредством реализации долгосрочных федеральных, областных и муниципальных целевых программ в соответствии с законодательством.
В границах Заларинского района образовано 13 сельских и 2 городских поселения: 
- городское поселение «Заларинское муниципальное образование», в состав которого  входят земли следующих населенных пунктов: р.п. Залари (административный центр) и н.п. Блок-Пост Халярты;
- городское поселение «Тыретское муниципальное образование», в состав которого  входят земли следующих населенных пунктов: р.п. Тыреть 1-я (административный центр), н.п. Делюр, з. Мамуркова;
- сельское поселение «Бабагайское муниципальное образование», в состав которого входят земли следующих населенных пунктов: с. Бабагай (административный центр), д. Жизневка, д. Исаковка, д. Мариинск, д. Муруй;
- сельское поселение «Бажирское муниципальное образование», в состав которого входят земли следующих населенных пунктов: с. Бажир (административный центр), д. Багантуй, д. Илганское, д. Красное поле, д. Московская, д. Тунгуй;
- сельское поселение «Веренское муниципальное образование», в состав которого  входят земли следующих населенных пунктов: с. Веренка (административный центр), д. Тыреть 2-я, д. Щеглаева;
- сельское поселение «Владимирское муниципальное образование», в состав которого  входят земли следующих населенных пунктов: с. Владимир (административный центр), д. Горячий ключ, д. Хотхор;
- сельское поселение «Моисеевское сельское поселение», в состав которого входят земли следующих населенных пунктов: с. Моисеевка (административный центр), д. Березкина, д. Благодатный, д. Большая Заимка, д. Верхний, д. Первое Мая, д. Тагна;
- сельское поселение «Мойганское муниципальное образование», в состав которого  входят земли следующих населенных пунктов: с. Мойган (административный центр), д. Каратаево, д. Кирхай, д. Мягчинский, д. Романенкина, д. Халты, д. Чаданова;
- сельское поселение «Новочеремховское муниципальное образование», в состав которого  входят земли следующих населенных пунктов: с. Новочеремхово (административный центр), д. Большой Карлук, д. Ленденева, д. Минеева, д. Ремезовский;
- сельское поселение «Семеновское муниципальное образование», в состав которого входят земли следующих населенных пунктов: с. Семеновское (административный центр), д. Корсунгай, д. Мейеровка;
- сельское поселение «Троицкое муниципальное образование», в состав которого входят земли следующих населенных пунктов: с. Троицк (административный центр), д. Дмитриевка, д. Заблагар, д. Замазчикова, д. Мостовка, д. Сорты, д. Шабалина, д. Щербакова;
- сельское поселение «Ханжиновское муниципальное образование», в состав которого  входят земли следующих населенных пунктов: с. Ханжиново (административный центр), д. Николаевский;
- сельское поселение «Холмогойское сельское поселение», в состав которого входят земли следующих населенных пунктов: с. Холмогой (административный центр), д. Романова, с. Сенная Падь;
- сельское поселение «Хор-Тагнинское муниципальное образование», в состав которого  входят земли следующих населенных пунктов: с. Хор-Тагна (административный центр), д. Бахвалово, уч. Дагник, д. Окинские Сачки, уч. Правый Сарам, д. Пихтинский, уч. Среднепихтинский, уч. Таежный, д. Шарагул-Сачки;
- сельское поселение «Черемшанское муниципальное образование», в состав которого входят земли следующих населенных пунктов: с. Черемшанка (административный центр), д. Новометелкина, уч. Харагун, д. Хор-Бутырина.
В состав Программы  включены следующие мероприятия:
1.Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов.
2 Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, за счет использования при строительстве (приобретении) жилья механизмов ипотечного жилищного кредитования на территории муниципального образования «Заларинский район».
3. Комплексное обустройство населенных пунктов, расположенных в сельской местности, объектами социальной и инженерной инфраструктуры:
а) развитие сети фельдшерско-акушерских пунктов и (или) офисов врачей общей практики в сельской местности;
б) развитие сети плоскостных спортивных сооружений в сельской местности;
в) развитие инженерной инфраструктуры в сельской местности;
г) развитие сети учреждений культурно-досугового типа и образовательных организаций;
д) реализация проектов комплексного обустройства площадок под компактную жилищную застройку в сельской местности;
е) грантовая поддержка инициатив граждан.
5. Поощрение и популяризация достижений в сфере развития сельских территорий
Целями мероприятия по улучшению жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов, является удовлетворение потребностей сельского населения в благоустроенном жилье, привлечение и закрепление в сельской местности молодых специалистов.
Повышение доступности улучшения жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов, предусматривается осуществлять путем:
предоставления социальных выплат за счет средств муниципального образования «Заларинский район» и бюджета Иркутской области на строительство и приобретение жилья в сельской местности;
софинансирование строительства жилья на селе сельхозтоваропроизводителями, предоставляемого специалистам по договорам найма с правом последующего выкупа;
использования при строительстве (приобретении) жилья механизмов ипотечного жилищного кредитования и материнского (семейного) капитала, в т. ч. возмещение процентной ставки по кредитам, выданным сельхозтоваропроизводителями для строительства жилья специалистам сельского хозяйства.
Распределение объемов финансирования мероприятия по источникам финансирования и годам реализации Программы представлено в Приложении № 2 к Программе.
Реализация мероприятий по комплексному обустройству населенных пунктов, расположенных в сельской местности, объектами социальной и инженерной инфраструктуры осуществляется по двум направлениям:
а) обустройство населенных пунктов, расположенных в сельской местности, объектами инженерной инфраструктуры с учетом комплексного (проектного) подхода.
Распределение объемов финансирования мероприятий по источникам финансирования и годам реализации Программы представлено в Приложении № 3 к Программе.
б) обустройство населенных пунктов, расположенных в сельской местности, объектами социальной инфраструктуры с учетом комплексного (проектного) подхода.
В рамках данного направления предусматривается строительство и капитальный ремонт следующих объектов социальной инфраструктуры в сельской местности:
1.Строительство  спортивных сооружений на территории муниципального образования «Заларинский район».
Распределение объемов финансирования мероприятий по источникам финансирования и годам реализации Программы представлено в Приложении № 4 к Программе.
2.Развитие сети учреждений культурно-досугового типа на территории муниципального образования «Заларинский район».
Распределение объемов финансирования мероприятий по источникам финансирования и годам реализации Программы представлено в Приложении № 5 к Программе.
2.Развитие сети образовательных организаций на территории муниципального образования «Заларинский район».
Распределение объемов финансирования мероприятий по источникам финансирования и годам реализации Программы представлено в Приложении № 5 к Программе.
Целями реализации мероприятий по грантовой поддержки местных инициатив граждан, проживающих в сельской местности:
Привлечение населения сельских территории для реализации проектов, охватывающих общие значимые проблемы поселений.
Распределение объемов финансирования мероприятия будет производиться по результатам конкурса.
Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения
Заказчиком - координатором Программы является МКУ «Администрация муниципального образования «Заларинский район».
Разработчиком Программы является отдел экономического анализа и прогнозирования МКУ «Администрации муниципального образования «Заларинский район». 
Заказчик - координатор Программы осуществляет управление реализацией Программы, в том числе:
- несет ответственность за подготовку и реализацию Программы в целом, включая подготовку проектов решений об утверждении Программы, внесении в нее изменений, досрочном прекращении реализации Программы, согласовании с заинтересованными органами исполнительской власти и представление в Министерство сельского хозяйства Иркутской области, а также подготовку доклада о ходе реализации Программы;
- осуществляет анализ использования средств консолидированного бюджета муниципального образования «Заларинский район», привлеченных внебюджетных средств и разрабатывает предложения по повышению эффективности использования финансовых ресурсов на реализацию Программы.
Общий объем финансирования Программы составляет 892 626,60 тыс. рублей, в том числе:
- средства Федерального бюджета –277 93,91 тыс. рублей;
- средства бюджета Иркутской области –602 705,37 тыс. рублей;
- бюджета муниципального образования «Заларинский район» – 1 603,12 тыс. рублей;
- внебюджетные средства- 199,0 тыс. руб.;
- средства бюджетов муниципальных образований – 10 175,20 тыс. рублей. 
В том числе по годам:

	Наименование бюджета
	2017
	2018
	2019

	Федеральный бюджет
	37 064,27
	153 383,30
	87 496,34

	Бюджет Иркутской области
	30 564,81
	535 434,32
	36 706,24

	Бюджет муниципального образования «Заларинский район»
	458,32
	686,88
	457,92

	Внебюджетные средства
	199,00
	0
	0

	Бюджет муниципальных образований, в том числе:
	2207,5
	4783,3
	3184,40

	Бабагайское МО
	0
	51,40
	0

	Веренское МО
	0
	775,40
	0

	Владимирское МО
	0
	51,40
	923,90

	Мойганское МО
	168,30
	1261,60
	360,00

	Моисеевское МО
	0
	850,20
	0

	Семеновское МО
	0
	51,40
	0

	Троицкое МО
	0
	0
	1574,20

	Ханжиновское МО
	167,7
	0
	0

	Холмогойское МО
	172,10
	533,70
	51,40

	Хор-Тагнинское МО
	0
	51,40
	0

	Заларинское МО
	250,0
	696,80
	102,80

	Тыретское МО
	530,67
	460,00
	51,40

	Черемшанское МО
	1,00
	0
	0

	Итого:
	72599,78
	694287,80
	127904,60


Раздел 5. Механизм реализации Программы, включающий в себя механизм управления Программой и механизм взаимодействия заказчика - координатора Программы с исполнителями и соисполнителями Программы
Заказчик-координатор Программы совместно с исполнителями программных мероприятий в установленные сроки подготавливает бюджетные заявки на ассигнования из бюджета муниципального образования «Заларинский район», бюджета муниципальных образований Заларинского района, областного и федерального бюджетов для финансирования Программы на очередной финансовый год.
Одновременно заказчиком – координаторами и исполнителями Программы формируется и утверждается перечень проектов, реализуемых в очередном финансовом году в рамках программных мероприятий. Перечень проектов составляется с учетом целей и задач и выделенных программных мероприятий, формируемых на очередной финансовый год.
Консолидированная бюджетная заявка на ассигнования из местного бюджета муниципального образования «Заларинский район» для финансирования Программы на очередной финансовый год в установленном порядке представляется заказчиком-координатором Программы.
При сокращении (или увеличении) планового финансирования Программы заказчик-координатор Программы корректирует объемы и виды плановых работ на очередной финансовый год путем внесения соответствующих изменений в Программу и перечень проектов. При этом разница планового и фактически предусмотренного объема финансирования Программы переносится и суммируется с объемом финансирования Программы в последующие годы. В случае отсутствия финансирования программных мероприятий, их реализация возможна в последующие годы при внесении соответствующих изменений в Программу.
Реализация программных мероприятий осуществляется посредством исполнения муниципальных контрактов, договоров, заключаемых в соответствии с действующим законодательством и скорректированным перечнем проектов. При этом муниципальные контракты, договоры заключаются по итогам размещения муниципальных закупок муниципального образования «Заларинский район».
По истечению финансового года до 1 марта года, следующего за отчетным годом, исполнители Программы проводят оценку эффективности реализации Программы в соответствии с индикативными показателями программы в соответствии с Положением о порядке разработки, формирования и реализации муниципальных программ муниципального образования «Заларинский район», утвержденного Постановлением администрации муниципального образования «Заларинский район» от 10 ноября 2015 года № 653 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Заларинский район». Оценка предоставляется заказчику-координаторы Программы.
В целях адаптации положений и мероприятий настоящей Программы к изменяющейся ситуации на основании результатов мониторинга ее выполнения, а также исследования качества и востребованности услуг населению и организациям муниципального образования «Заларинский район», предоставляемых за счет реализации программных мероприятий, заказчик-координатор Программы ежегодно путем внесения изменений в Программу уточняет целевые индикаторы, состав ответственных исполнителей, показатели результативности выполнения программных мероприятий, затраты по программным мероприятиям на очередной финансовый год. 
В рамках Программы проводятся совещания, семинары, заседания совета и другие организационные мероприятия, способствующие решению поставленных задач и достижению поставленных целей.
Раздел 6. Оценка социально-экономической эффективности Программы.
Формирование предпосылок для устойчивого развития сельских территорий является базовым условием для стабильного наращивания объемов сельскохозяйственного производства и решения задач продовольственной безопасности района.
Использование комплексного подхода к повышению уровня комфортности проживания в сельской местности будет способствовать созданию благоприятных условий для повышения инвестиционной активности в агропромышленном комплексе, созданию новых рабочих мест, расширению налогооблагаемой базы местных бюджетов и обеспечению роста сельской экономики в целом.
Программа носит социально ориентированный характер. Приоритетными направлениями ее реализации являются комплексное обустройство населенных пунктов, расположенных в сельской местности, и содействие улучшению жилищных условий сельского населения. В совокупности указанные мероприятия направлены на облегчение условий труда и быта в сельской местности и наряду с другими государственными  мерами содействия улучшения демографической ситуации способствуют  увеличению продолжительности жизни и рождаемости в сельской местности.
Эффективность реализации Программы оценивается на основе индикативных показателей.
Реализация мероприятий Программы к 2019 году позволит:
- темп прироста численности сельского населения (процентов численности предыдущего года) на 1,5% от показателя на 01.01.2016 г.;
- ввод в действие жилых домов для граждан и молодых специалистов, проживающих в сельской местности (постройка квартир для 5 семей);
- ввод в действие 1-го ФАПа;
- введение в действие клубных учреждений, образовательных организаций (строительство 5 домов культуры и реконструкция 1 здания школы);
- обеспеченность сельского населения питьевой водой, за счет ввода в действие локальных водопроводов (планируется 7 локальных водопроводов);
- централизованное водоснабжение 102 домов (квартир);
- увеличение числа жителей района, занимающихся физической культурой и спортом на 5%.
Начальник отдела экономического 
анализа и прогнозирования
О.С.Галеева
Приложение №1
к Программе «Комплексное и устойчивое
развитие сельских территорий
Заларинского района на 2017-2019 годы»
Сводная таблица по финансированию и срокам реализации мероприятий, направленных на развитие сельских территорий муниципального образования "Заларинский район"

	№п/п
	Наименование мероприятия 
	 
	Всего

	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Бюджет МО "Заларинский район"
	Бюджет муниципальных образований
	Внебюджетные средства
	

	
	
	2017
	2018
	2019
	Итого
	2017
	2018
	2019
	Итого
	2017
	2018
	2019
	Итого
	2017
	2018
	2019
	Итого
	2017
	

	1
	Мероприятия по улучшению жилищных условий граждан
	551,87
	1121,90
	747,94
	2421,71
	516,61
	480,82
	320,54
	1317,97
	458,32
	686,88
	457,92
	1603,12
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0
	5342,80

	1.1
	Строительство жилья, предоставляемого молодым семьям и молодым специалистам по договору найма жилого помещения
	551,87
	1121,90
	747,94
	2421,71
	516,61
	480,82
	320,54
	1317,97
	458,32
	686,88
	457,92
	1603,12
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0
	5342,80

	2
	Мероприятия по развитию инженерной инфраструктуры
	6674,10
	92439
	38996
	138109,1
	2860,40
	35583,00
	13920,00
	52363,40
	0
	0
	0
	0
	194,60
	2598,00
	1084,00
	3876,60
	0
	194349,10

	2.1
	Мероприятия по развитию инженерной инфраструктуры в сельской местности
	6674,10
	92439,00
	38996,00
	138109,10
	2860,40
	35583,00
	13920,00
	52363,40
	0
	0
	0
	0
	194,60
	2598,00
	1084,00
	3876,60
	0
	194349,10

	3
	Комплексное обустройство населенных пунктов, расположенных в сельской местности, объектами социальной и инженерной инфраструктуры в том числе
	27214,30
	59822,40
	47752,40
	134789,10
	29208,80
	499370,50
	22465,70
	551045,00
	0
	0
	0
	0
	2126,00
	2185,30
	2100,40
	6411,70
	0
	692245,80

	31
	Сторительство плоскостных спортивных сооружений
	0,00
	22760,40
	10690,40
	33450,80
	17545,50
	9754,70
	7849,90
	35150,10
	0
	0
	0
	0
	923,60
	484,90
	400,00
	1808,50
	0
	70409,40

	3.2
	Развитие сети учреждений культурно-досугового типа 
	27214,30
	37062,00
	37062,00
	101338,30
	11663,30
	14615,80
	14615,80
	40894,90
	0
	0
	0
	0
	1202,40
	1700,40
	1700,40
	4603,20
	0
	146836,40

	3.3
	Развитие сети образовательных организаций 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	475000,00
	0,00
	475000,00
	0
	0
	0
	0
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0
	475000,00

	4
	Грантовая поддержка местных инициатив граждан
	210,00
	0,00
	0,00
	210,00
	90,00
	0,00
	0,00
	90,00
	0
	0
	0
	0
	1,00
	0,00
	0,00
	1,00
	199
	500,00

	 
	Всего по программе
	34650,27
	153383,30
	87496,34
	275529,91
	32675,81
	535434,32
	36706,24
	604816,37
	458,32
	686,88
	457,92
	1603,12
	2321,60
	4783,30
	3184,40
	10289,30
	199,00
	892437,70


Приложение №2 к Программе «Комплексное
и устойчивое развитие сельских территорий
Заларинского района на 2017-2019 годы»
Мероприятия по улучшению жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности
	№ п/п
	Наименование муниципального образования
	Количество семей
	Площадь
	Тыс. руб.
	Всего

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Бюджет МО "Заларинский район"
	

	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого
	

	1
	Строительство (приобретение) жилья, предоставляемого молодым семьям и молодым специалистам по договору найма жилого помещения
	5
	438
	551,87
	1121,904
	747,94
	2421,7
	516,61
	480,816
	320,5
	1317,97
	458,32
	686,88
	457,92
	1603,1
	5342,8

	Всего
	5
	438
	551,87
	1121,904
	747,94
	2421,7
	516,61
	480,816
	320,5
	1317,97
	458,32
	686,88
	457,92
	1603,1
	5342,8


Приложение №3 к Программе «Комплексное
и устойчивое развитие сельских территорий
Заларинского района на 2017-2019 годы»
Мероприятия по развитию инженерной инфраструктуры в сельской местности
	№ п/п
	Наименование муниципального образования
	Объем финансирования, в тыс. руб.
	Всего

	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Бюджет муниципальных образований
	

	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого
	

	1
	Веренское муниципальное образование
	0,00
	26000,00
	0,00
	26000,00
	0,00
	9276,00
	0,00
	9276,00
	00,00
	724,00
	0,00
	724,00
	36000,00

	 
	строительство локального водовода в Веренском МО Заларинского района (с.Веренка).
	0,00
	26000,00
	0,00
	26000,00
	0,00
	9276,00
	0,00
	9276,00
	00,00
	724,00
	0,00
	724,00
	36000,00

	2
	Заларинское муниципальное образование
	0,00
	21443,00
	0,00
	21443,00
	0,00
	7663,00
	0,00
	7663,00
	00,00
	594,00
	0,00
	594,00
	29700,00

	 
	Строительство локального водовода в м-не Заря п. Залари (5,9 км.)
	0,00
	21443,00
	0,00
	21443,00
	0,00
	7663,00
	0,00
	7663,00
	00,00
	594,00
	0,00
	594,00
	29700,00

	3
	Мойганское муниципальное образование
	0,00
	12996,00
	12996,00
	25992,00
	0,00
	4644,00
	4644,00
	9288,00
	00,00
	360,00
	360,00
	720,00
	36000,00

	 
	Строительство локального водопровода в Мойганском МО Заларинского района (с.Мойган)          
	0,00
	12996,00
	0,00
	12996,00
	0,00
	4644,00
	0,00
	4644,00
	00,00
	360,00
	0,00
	360,00
	18000,00

	 
	Строительство локального водопровода в Мойганском МО Заларинского района (уч. Романенкина)          
	0,00
	0,00
	12996,00
	12996,00
	0,00
	0,00
	4644,00
	4644,00
	00,00
	0,00
	360,00
	360,00
	18000,00

	4
	Троицкое муниципальное образование
	0,00
	0,00
	26000,00
	26000,00
	0,00
	0,00
	9276,00
	9276,00
	00,00
	0,00
	724,00
	724,00
	36000,00

	 
	Строительство локального водопровода в с. Троицк
	0,00
	0,00
	26000,00
	26000,00
	0,00
	0,00
	9276,00
	9276,00
	00,00
	0,00
	724,00
	724,00
	36000,00

	5
	Тыретское муниципальное образование
	6674,10
	16000,00
	0,00
	22674,10
	2860,40
	7000,00
	0,00
	9860,40
	194,60
	460,00
	0,00
	654,60
	33189,10

	 
	Реконструкция магистральных сетей водоснабжения р.п. Тыреть 1-я мкр. Солерудник (2,27 км. )
	6674,10
	0,00
	0,00
	6674,10
	2860,40
	0,00
	0,00
	2860,40
	194,60
	0,00
	0,00
	194,60
	9729,10

	 
	Строительство локального водопровода в п. Тыреть, ул. 8-Марта (2,15 км.)
	0,00
	16000,00
	0,00
	16000,00
	0,00
	7000,00
	0,00
	7000,00
	0,00
	460,00
	0,00
	460,00
	23460,00

	6
	Холмогойское муниципальное образование
	0,00
	16000,00
	0,00
	16000,00
	0,00
	7000,00
	0,00
	7000,00
	0,00
	460,00
	0,00
	460,00
	23460,00

	 
	Строительство локального водопровода в д. Романово
	0,00
	16000,00
	0,00
	16000,00
	0,00
	7000,00
	0,00
	7000,00
	0,00
	460,00
	0,00
	460,00
	23460,00

	ВСЕГО
	6674,10
	92439,00
	38996,00
	138109,10
	2860,40
	35583,00
	13920,00
	52363,40
	194,60
	2598,00
	1084,00
	3876,60
	194349,10



Приложение №4 к Программе "Комплексное
и устойчивое развитие сельских территорий
Заларинского района на 2017-2019 годы"
Строительство спортивных сооружений на территории муниципального образования "Заларинский район"
	 п/п
	Наименование мероприятия 
	 
	ВВсего

	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Бюджет муниципальных образований
	

	
	
	2017
	2018
	2019
	Итого
	2017
	2018
	2019
	Итого
	2017
	2018
	2019
	Итого
	

	1
	Бабагайское МО
	0,00
	2414,00
	0,00
	2414,00
	0,00
	1034,60
	0,00
	1034,60
	0,00
	51,40
	0,00
	51,40
	3500,00

	 
	Строительство многофункциональной спортивной площадки
	0,00
	2414,00
	0,00
	2414,00
	0,00
	1034,60
	0,00
	1034,60
	0,00
	51,40
	0,00
	51,40
	3500,00

	2
	Веренское МО
	0,00
	2414,00
	0,00
	2414,00
	0,00
	1034,60
	0,00
	1034,60
	0,00
	51,40
	0,00
	51,40
	3500,00

	 
	Строительство многофункциональной спортивной площадки
	0,00
	2414,00
	0,00
	2414,00
	0,00
	1034,60
	0,00
	1034,60
	0,00
	51,40
	0,00
	51,40
	3500,00

	3
	Владимирское МО
	0,00
	2414,00
	3448,40
	5862,40
	0,00
	1034,60
	1477,90
	2512,50
	0,00
	51,40
	73,70
	125,10
	8500,00

	 
	Строительство многофункциональной спортивной площадки
	0,00
	2414,00
	0,00
	2414,00
	0,00
	1034,60
	0,00
	1034,60
	0,00
	51,40
	0,00
	51,40
	3500,00

	 
	Строительство хоккейного корта в с. Владимир
	0,00
	0,00
	3448,40
	3448,40
	0,00
	0,00
	1477,90
	1477,90
	0,00
	0,00
	73,70
	73,70
	5000,00

	4
	Мойганское МО
	0,00
	2414,00
	0,00
	2414,00
	3196,50
	1034,60
	0,00
	4231,10
	168,30
	51,40
	0,00
	219,70
	6864,80

	 
	Строительство многофункциональной спортивной площадки
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	3196,50
	0,00
	0,00
	3196,50
	168,30
	0,00
	0,00
	168,30
	3364,80

	 
	Строительство многофункциональной спортивной площадки в с. Романенкино
	0,00
	2414,00
	0,00
	2414,00
	0,00
	1034,60
	0,00
	1034,60
	0,00
	51,40
	0,00
	51,40
	3500,00

	5
	Семеновское МО
	0,00
	2414,00
	0,00
	2414,00
	0,00
	1034,60
	0,00
	1034,60
	0,00
	51,40
	0,00
	51,40
	3500,00

	 
	Строительство многофункциональной спортивной площадки
	0,00
	2414,00
	0,00
	2414,00
	0,00
	1034,60
	0,00
	1034,60
	0,00
	51,40
	0,00
	51,40
	3500,00

	6
	Ханжиновское МО
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	3185,20
	0,00
	0,00
	3185,20
	167,70
	0,00
	0,00
	167,70
	3352,90

	 
	Строительство многофункциональной спортивной площадки
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	3185,20
	0,00
	0,00
	3185,20
	167,70
	0,00
	0,00
	167,70
	3352,90

	7
	Холмогойское МО
	0,00
	3448,40
	0,00
	3448,40
	3268,20
	1477,90
	3268,20
	8014,30
	172,10
	73,70
	172,10
	417,90
	11880,60

	 
	Строительство многофункциональной спортивной площадки
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	3268,20
	0,00
	0,00
	3268,20
	172,10
	0,00
	0,00
	172,10
	3440,30

	 
	Строительство многофункциональной спортивной площадки
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	3268,20
	3268,20
	0,00
	0,00
	172,10
	172,10
	3440,30

	 
	Строительство хоккейного корта в с. Холмогой
	0,00
	3448,40
	0,00
	3448,40
	0,00
	1477,90
	0,00
	1477,90
	0,00
	73,70
	0,00
	73,70
	5000,00

	8
	Хор-Тагнинское МО
	0,00
	2414,00
	0,00
	2414,00
	0,00
	1034,60
	0,00
	1034,60
	0,00
	51,40
	0,00
	51,40
	3500,00

	 
	Строительство многофункциональной спортивной площадки
	0,00
	2414,00
	0,00
	2414,00
	0,00
	1034,60
	0,00
	1034,60
	0,00
	51,40
	0,00
	51,40
	3500,00

	9
	Заларинское МО
	0,00
	4828,00
	4828,00
	9656,00
	4750,00
	2069,20
	2069,20
	8888,40
	250,00
	102,80
	102,80
	455,60
	19000,00

	 
	Строительство хоккейного корта в п. Залари (ЗМЗ)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4750,00
	0,00
	0,00
	4750,00
	250,00
	0,00
	0,00
	250,00
	5000,00

	 
	Строительство многофункциональной спортивной площадки (ЗМЗ)
	0,00
	2414,00
	0,00
	2414,00
	0,00
	1034,60
	0,00
	1034,60
	0,00
	51,40
	0,00
	51,40
	3500,00

	 
	Строительство многофункциональной спортивной площадки (СОШ)
	0,00
	2414,00
	0,00
	2414,00
	0,00
	1034,60
	0,00 
	1034,60
	0,00
	51,40
	0,00
	51,40
	3500,00

	 
	Строительство многофункциональной спортивной площадки (начальная школа)
	0,00
	0,00
	2414,00
	2414,00
	0,00
	0,00
	1034,60
	1034,60
	0,00
	0,00
	51,40
	51,40
	3500,00

	 
	Строительство многофункциональной спортивной площадки (ул. Луначарского)
	0,00
	0,00
	2414,00
	2414,00
	0,00
	0,00
	1034,60
	1034,60
	0,00
	0,00
	51,40
	51,40
	3500,00

	10
	Тыретское МО
	0,00
	0,00
	2414,00
	2414,00
	3145,60
	0,00
	1034,60
	4180,20
	165,50
	0,00
	51,40
	216,90
	6811,10

	 
	Строительство многофункциональной спортивной площадки
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	3145,60
	0,00
	0,00
	3145,60
	165,50
	0,00
	0,00
	165,50
	3311,10

	 
	Строительство многофункциональной спортивной площадки
	0,00
	0,00
	2414,00
	2414,00
	0,00
	0,00
	1034,60
	1034,60
	0,00
	0,00
	51,40
	51,40
	3500,00

	Итого
	0,00
	22760,40
	10690,40
	33450,80
	17545,50
	9754,70
	7849,90
	35150,10
	923,60
	484,90
	400,00
	1808,50
	70409,40


Приложение №5 к Программе «Комплексное
и устойчивое развитие сельских территорий
Заларинского района на 2017-2019 годы»
Развитие сети учреждений культурно-досугового типа на территории муниципального образования "Заларинский район"
	№п/п
	Наименование мероприятия 
	 
	Всего

	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Бюджет муниципальных образований
	

	
	
	2017
	2018
	2019
	Итого
	2017
	2018
	2019
	Итого
	2017
	2018
	2019
	Итого
	

	1
	Владимирское муниципальное образование
	0,00
	0,00
	18531,00
	18531,00
	0,00
	0,00
	7307,90
	7307,90
	0,00
	0,00
	850,20
	850,20
	26689,10

	 
	Строительство Дома культуры с. Владимир
	0,00
	0,00
	18531,00
	18531,00
	0,00
	0,00
	7307,90
	7307,90
	0,00
	0,00
	850,20
	850,20
	26689,10

	2
	Мойганское муниципальное образование
	0,00
	18531,00
	0,00
	18531,00
	0,00
	7307,90
	0,00
	7307,90
	0,00
	850,20
	0,00
	850,20
	26689,10

	 
	Строительство Дома культуры на 100 мест в с. Мойган Заларинского района
	0,00
	18531,00
	0,00
	18531,00
	0,00
	7307,90
	0,00
	7307,90
	0,00
	850,20
	0,00
	850,20
	26689,10

	3
	МО "Моисеевское сельское поселение"
	0,00
	18531,00
	0,00
	18531,00
	0,00
	7307,90
	0,00
	7307,90
	0,00
	850,20
	0,00
	850,20
	26689,10

	 
	Строительство Дома культуры с. Моисеевка
	0,00
	18531,00
	0,00
	18531,00
	0,00
	7307,90
	0,00
	7307,90
	0,00
	850,20
	0,00
	850,20
	26689,10

	4
	Троицкое муниципальное образование
	0,00
	0,00
	18531,00
	18531,00
	0,00
	0,00
	7307,90
	7307,90
	0,00
	0,00
	850,20
	850,20
	26689,10

	 
	Строительство Дома культуры с. Троицк
	0,00
	0,00
	18531,00
	18531,00
	0,00
	0,00
	7307,90
	7307,90
	0,00
	0,00
	850,20
	850,20
	26689,10

	5
	Заларинское МО 
	27214,30
	0,00
	0,00
	27214,30
	11663,30
	0,00
	0,00
	11663,30
	1202,40
	0,00
	0,00
	1202,40
	40080,00

	 
	Строительство "Дом культуры с библиотекой в п. Залари"
	27214,30
	0,00
	0,00
	27214,30
	11663,30
	0,00
	0,00
	11663,30
	1202,40
	0,00
	0,00
	1202,40
	40080,00

	Итого
	27214,30
	37062,00
	37062,00
	101338,30
	11663,30
	14615,80
	14615,80
	40894,90
	1202,40
	1700,40
	1700,40
	4603,20
	146836,40


Приложение №6 к Программе «Комплексное
и устойчивое развитие сельских территорий
Заларинского района на 2017-2019 годы»
Развитие сети учреждений общеобразовательных организаций на территории муниципального образования «Заларинский район»

	№п/п
	Наименование мероприятия 
	Заларинский район"
	Всего

	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Бюджет муниципального образования "Заларинский район"
	

	
	
	2017
	2018
	2019
	Итого
	2017
	2018
	2019
	Итого
	2017
	2018
	2019
	Итого
	

	1
	Заларинское МО 
	0
	0
	0
	0
	0
	475000
	0
	475000
	0
	0
	0
	0
	75000

	 
	Реконструкция МБОУ Заларинская средняя общеобразовательная школа № 2, строительство бассейна
	0
	0
	0
	0
	0
	475000
	0
	475000
	0
	0
	0
	0
	475000

	Итого
	0
	0
	0
	0
	0
	475000
	0
	475000
	0
	0
	0
	0
	475000



РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
муниципальное казенное учреждение
«Администрация муниципального образования
 «Заларинский район»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ    
от 03.03.2017 г.                          р. п. Залари                                       № 56

Об утверждении плана проведения мероприятий по охране лесов от пожаров, угрожающих населенным пунктам на территории Заларинского района в 2017 году и плана взаимодействия служб, организаций и формирований гражданской обороны, привлекаемых для борьбы с лесными пожарами, угрожающих населенным пунктам муниципального образования «Заларинский район» на пожароопасный период 2017 года

В целях предупреждения массовых пожаров в весенне-летний пожароопасный период и организации их тушения на территории муниципального образования «Заларинский район», в соответствии с Федеральными законами от 21.12.1994г. № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьей 46 Устава муниципального образования «Заларинский район», администрация муниципального образования «Заларинский район» 
П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Утвердить план проведения мероприятий по охране лесов от пожаров, угрожающих населенным пунктам на территории муниципального образования «Заларинский район» в 2017 году (Приложение №1).
2. Утвердить план взаимодействия служб, организаций и формирований гражданской обороны, привлекаемых для борьбы с лесными пожарами, угрожающих населенным пунктам муниципального образования «Заларинский район» на пожароопасный период 2017 года (Приложение №2).3. Рекомендовать главам муниципальных образований Заларинского района до 10.04.2017г. подготовить населенные пункты, объекты соцкультбыта и жилья к весенне-летнему пожароопасному периоду, обратив особое внимание на противопожарную защиту жизнеобеспечивающих объектов и выполнение мероприятий.
При разработке противопожарных мероприятий предусмотреть:
- приведение в готовность всех противопожарных формирований на объектах всех форм собственности, укомплектование их боевых расчетов, приведение в исправное состояние пожарной и приспособленной для целей пожаротушения техники, имеющейся на вооружении;
	- обучение членов добровольно-пожарной команды и рабочих, привлекаемых на тушение лесных пожаров угрожающих населенным пунктам, правилам тушения лесных пожаров и требованиям охраны труда;
	- проведение вакцинации от клещевого энцефалита привлекаемым на тушение пожаров;
	- приведение в готовность источников водоснабжения, подъездных путей к водоемам и водонапорным башням (водокачкам);
- обеспечение каждого населенного пункта выездной техникой, приспособленной для пожаротушения, и назначение лиц, ответственных за организацию тушения пожаров, в каждом конкретном, отдельно взятом населенном пункте;
- заключение договоров на поставку гусеничной или тяжелой техники на случай её применения при тушении массовых пожаров на территории населенных пунктов;
	- организацию круглосуточного дежурства водителей противопожарных формирований при пожарных депо на выездной пожарной и приспособленной для пожаротушения технике;
	- установление связи со всеми населенными пунктами, на случай отсутствия связи назначить посыльных;
	- немедленную ликвидацию возгорания на свалках;
	- проведение агитационно-массовой работы с населением на противопожарные темы во всех населенных пунктах;
	- провести разъяснительную работу по правилам пожарной безопасности и правил противопожарного режима с пастухами и подпасками при посьбе скота на пастбищах и с обязательным проведением инструктажа на данную тему.
4. Рекомендовать отделу Территориального управления агентства лесного хозяйства Иркутской области по Заларинскому лесничеству (Кошельняк Ж.В.) и главам муниципальных образований Заларинского района разработать план по обеспечению пожарной безопасности на подведомственных объектах и планы взаимодействия до начала пожароопасного периода.
5. Назначить начальника отдела сельского хозяйства администрации  муниципального образования «Заларинский район» Потан А.Ш. ответственной за организацию, разработку и контроль за выполнением мероприятий по обеспечению профилактических мер и мер пожарной безопасности в период проведения весенне-полевых работ и уборки нового урожая в сельскохозяйственных и крестьянско-фермерских хозяйствах района.                     Предусмотреть в мероприятиях:
- запрет на проведение любых видов отжигов;
- качественная опашка сельскохозяйственных массивов на которых имеются пожнивные остатки;
- проведение разъяснительной работы среди работников сельскохозяйственного производства и лиц использующих сенокосы и пастбища по правилам противопожарного режима;
- обязательное проведение инструктажей по правилам пожарной безопасности и правил противопожарного режима для лиц занятых на полевых работах;
- обязательное наличие сил и средств пожаротушения  при проведении сельскохозяйственных работ с организацией круглосуточного дежурства;
- обеспечение первичными средствами пожаротушения, средствами связи посевных, уборочных агрегатов и другой техники используемой при проведении  ремонтных, транспортных  и других работ;
- ежедневное доведение информации по прогнозу погоды до работников задействованных  на полевых работах.
7. Рекомендовать директору Областного государственного автономного учреждения «Черемховский лесхоз» Шиповалову А.А при необходимости заключить договора с руководителями предприятий, организаций, главами муниципальных образований Заларинского района по привлечению дополнительной техники и рабочих для тушения лесных пожаров при угрозе населенным пунктам или в случае выхода лесных пожаров из под контроля.
           8. Руководителям организаций и предприятий 6. Рекомендовать отделу Территориального управления агентства лесного хозяйства Иркутской области по Заларинскому лесничеству (Кошельняк Ж.В.) проконтролировать и доложить до 20.04.2017года:
- о готовности арендаторов, предприятий, организаций, занимающихся лесозаготовками, к пожароопасному периоду, в плане готовности;
- по очистке от отходов производства лесосек;
- территорий нижних складов и других объектов складирования;
- технических средств пожаротушения (далее - ПХС) и их укомплектованности;
- предоставить в отдел гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций администрации муниципального образования «Заларинский район» план проведения противопожарных мероприятий, план взаимодействия с муниципальными образованиями Заларинского района, сельскохозяйственных предприятий, расположенных в лесной зоне, до 01.04.2017 года;
независимо от форм собственности принять меры по приобретению первичных средств пожаротушения, перезарядке огнетушителей, проведению огнезащитных работ, работ по замеру сопротивления изоляции электропроводки с целью обеспечения объектов противопожарной устойчивостью.

         9. Рекомендовать начальнику участка комплексного технического обслуживания электросвязи Заларинского района Невидимову Ю.С. принять меры по приведению в исправное состояние телефонной связи в районе и обеспечить ее бесперебойное функционирование.
10. Муниципальному казенному учреждению Комитет по культуре администрации муниципального образования «Заларинский район» (Васильченко Л.М.) организовать проведение агитационно - массовой работы с населением на противопожарные темы во всех учреждениях культуры.
         11. Муниципальному казенному учреждению Комитет по образованию администрации муниципального образования «Заларинский район» (Елохин С.А.) обязать руководителей подведомственных учреждений провести цикл бесед, лекций, викторин по предупреждению пожаров от детской шалости с огнем, по предупреждению пожогов и разведению костров в лесных массивах и населенных пунктах до начала противопожарного периода.
12. Рекомендовать главам муниципальных образований Заларинского района, руководителям предприятий и организаций всех форм собственности, имеющим жилищный фонд, провести обучение населения правилам пожарной безопасности по месту жительства, организовать обследование жилого фонда на предмет соответствия противопожарным нормам и укомплектованности первичными средствами пожаротушения, принять соответствующие меры по приведению жилья в надлежащее противопожарное состояние.
13. Рекомендовать временно исполняющему обязанности начальника межрайонного отделения Министерства внутренних дел Российской Федерации «Заларинский» Рогову Э.В. организовать своевременный выезд оперативно следственных групп на произошедшие пожары, проведение качественного расследования преступлений данной категории с привлечением к ответственности виновных лиц.
14. Рекомендовать начальнику отдела надзорной деятельности по Заларинскому и Балаганскому районам МЧС России по Иркутской области Зимину С.Н. организовать своевременный выезд на произошедшие пожары в населенных пунктах и землях сельскохозяйственного назначения Заларинского района, проведение качественного расследования данной категории с привлечением к ответственности виновных лиц.
15. Председателю  эвакуационной комиссии администрации муниципального образования «Заларинский район» Ворониной Л.Ю. отработать взаимодействие с главами муниципальных образований Заларинского района и председателями эвакуационных комиссий поселений на случай проведения эвакомероприятий. 
16.	Настоящее постановление опубликовать в информационном листке «Мэрия» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Заларинский район» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
17. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации муниципального
образования «Заларинский район»                                                    В.В. Самойлович
                                                                                        
риложение №1

ПЛАН
проведения мероприятий по охране лесов от пожаров, угрожающих населенным пунктам  на территории муниципального образования «Заларинский район» в 2017 году.

	№ п/п
	Мероприятия
	Исполнитель
	Срок исполнения

	1
	2
	3
	4

	1
	Проведение совещания по проверке готовности к  пожароопасному  периоду 2017 года с участием  отдела Территориального управления  агентства лесного хозяйства Иркутской области по Заларинскому лесничеству, отдела  гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций администрации  муниципального образования «Заларинский район», лесозаготовительных и сельхозпредприятий, глав муниципальных образований Заларинского района, межрайонного отдела Министерства внутренних дел  России «Заларинский», отдела надзорной деятельности Главного управления Министерства по чрезвычайным ситуациям России по Иркутской области в Заларинском районе 
	Председатель комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности  муниципального образования «Заларинский район»
	07.04.2017г.

	2
	Иметь в наличии резерв финансовых и материальных ресурсов для ликвидации лесных пожаров угрожающих населенным пунктам в размере 200 тыс. руб.                                                                                 
	Муниципальное казенное учреждение Комитет по финансам администрация муниципального образования «Заларинский район»
	постоянно

	3
	Рекомендовать организовать проведение проверок соответствия плана тушения лесных пожаров на территории Заларинского района по заявленным силам и средствам на данный период.
	Отдел агентства лесного хозяйства Иркутской области по Заларинскому лесничеству
	 03.04.2017г. 

	4
	Создать посты на территории населенных пунктов прилегающих к землям лесного фонда и организовать от них передачу информации о возгораниях в лесных массивах в единую дежурно-диспетчерскую службу администрации муниципального образования «Заларинский район»  по тел. 2-11-00 или 89501116010
	Главы муниципальных образований
Заларинского района
	в течение пожароопасного  периода

	5
	Содействовать в доставке следственно - оперативных групп к местам возникновения лесных пожаров
	Отдел агентства лесного хозяйства Иркутской области по Заларинскому лесничеству
	в течение пожароопасного  периода

	6

	Обеспечить выполнение первичных мер пожарной безопасности в границах городских и сельских поселений, особое внимание обратить на:
1) создание (восстановление) вокруг населенных пунктов и объектов, прилегающих к лесным массивам, противопожарных полос;
2) принятие неотложных мер по приведению в исправное состояние источников наружного противопожарного водоснабжения и подъездов к ним;
3) приведение в готовность подразделений соответствующих видов пожарной охраны для тушения возможных пожаров;
4) отработать взаимодействие с руководителями организаций, имеющих подразделения ведомственной пожарной охраны;
5) провести тренировки по готовности сил и средств территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций муниципального уровня;
6) создать резерв финансовых и материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций, связанных с возникновением лесных пожаров в соответствии с законодательством;
7) разработать комплекс мероприятий по ограничению доступа населения и автотранспорта в лесные массивы, организовать патрулирование автодорог, прилегающих к лесной зоне (особенно в выходные и праздничные дни)- при осложнении лесопожарной обстановки
8) провести разъяснительную профилактическую работу с руководителями организаций, индивидуальными предпринимателями, населением, ведущими сельскохозяйственную и лесозаготовительную деятельность, по соблюдению требований пожарной безопасности, недопущению сжигания мусора и отходов производства, выжигания травы на земельных участках;  
9) рассмотреть на заседаниях комиссий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности вопрос выполнения противопожарных мероприятий по защите населенных пунктов и территорий, прилегающих к лесным массивам;
10) проведение через средства массовой информации разъяснительной работы с населением по предупреждению пожаров;
11) осуществление необходимых мер по организации ликвидации стихийных свалок мусора на территориях поселений и недопущению их образования;

12) осуществление мероприятий по пресечению сельскохозяйственных палов, обеспечение недопущения пожогов прошлогодней травы на бесхозяйных и неиспользуемых землях.

13) провести разъяснительную работу по правилам пожарной безопасности и правил противопожарного режима с пастухами и подпасками при посьбе скота на пастбищах и с обязательным проведением инструктажа на данную тему
	Главы муниципальных образований Заларинского района
	


до 15.04.2017г.

до 15.04.2017г.

до 15.04.2017г.

до 15.04.2017г.

до 15.04.2017г.


до 15.04.2017г.


в течение пожароопасного периода



до 15.04.2017г.



до 15.04.2017г


         до 15.04.2017г.   

в течение пожароопасного периода
в течение пожароопасного периода


в течение пожароопасного периода

	7
	Принять меры по обеспечению пожарной безопасности в учреждениях и организациях.
	Руководители учреждений 
и организаций всех форм собственности Заларинского района 
	в течение пожароопасного  периода

	
8
	Своевременно направлять материалы о произошедших лесных пожарах в  межрайонный отдел Министерства внутренних дел  России «Заларинский» для выявления, причин и привлечения к ответственности  виновников возникновения лесных пожаров

	Отдел агентства лесного хозяйства Иркутской области по Заларинскому лесничеству
	в течение пожароопасного периода



Председатель комиссии по предупреждению и ликвидации
чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности  
муниципального образования «Заларинский район»                                                                             В.В. Самойлович


                                                                                                                                                                                               Приложение №2
План взаимодействия 
служб, организаций и формирований гражданской обороны, привлекаемых для борьбы с лесными пожарами,
угрожающих населенным пунктам муниципального образования «Заларинский район»
 на пожароопасный период 2017 года

	№ п/п
	Наименование формирований
	Сроки ввода лесопожарных формирований и следственно-оперативных групп
	Ответственные исполнители
	Примечание 

	1
	Добровольно пожарные дружины, добровольно пожарные команды  поселений 
	При непосредственной угрозе перехода огня  из лесных массивов в населенные пункты и хозяйственные объекты-немедленно

	Главы муниципальных образований 
Заларинского района
	Руководство работой при тушении прилегающих  территорий к населенным пунктам осуществляется  должностными лицами муниципальных образований Заларинского района, затраты на тушение возмещаются собственниками лесных массивов согласно заключенных договоров и
  отработанного времени

	1.2
	Наблюдательные посты в населенных  пунктах Заларинского района
	Сообщения по телефону 2-21-76 или 2-11-00,89501116010, нарочным,  лесопожарным службам, пожарная часть  01-немедленно
	Главы муниципальных образований 
Заларинского района
	

	3
	Областное государственное автономное учреждение «Черемховский лесхоз», арендаторы  лесов
	С момента обнаружения или сообщения о лесном пожаре в наземной зоне обслуживаемой лесопожарной службой  и арендаторами, а также в авиационной зоне, при невозможности ликвидации пожара силами авиационной охраны-немедленно
	Директор Областного государственного автономного учреждения «Черемховский лесхоз»
	Переброску  на земных сил и средств на пожары, действующих  в авиационной зоне, осуществляет авиабаза воздушным транспортом



	4
	Лесопожарные  формирования предприятий, задействованных в оперативных планах борьбы с лесными пожарами
	В соответствии с оперативным планом борьбы с лесными пожарами
	Руководители предприятий
	Привлечение формирований и руководство их работой на тушении лесных пожаров осуществляется должностными лицами лесопожарной службы


	5
	Лесопожарные службы авиабазы
	С момента обнаружения пожара в авиационной зоне, а также в наземной зоне при наличии достаточных сил и средств, без ущерба для тушения пожаров в авиационной зоне – немедленно
	Начальник авиабазы, начальники авиа отделений
	Оперативные авиа отделения организуют тушение пожаров в соответствии с инструкцией по авиационной охране лесов

	6
	Пожарное формирование  гражданской обороны по Заларинскому району
	С момента принятия решения о вводе в действие плана по привлечению сил формирования
противопожарной службы гражданской обороны
	Самойлович В.В. глава администрации муниципального образования «Заларинский район»,  Мисюра В.Ф. первый заместитель главы администрации муниципального образования «Заларинский район», 
Копылов В.В. начальник отдела гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций, 
Карцев А.В. начальник гарнизона ПСЧ-17 
	Привлечение формирования гражданской обороны и руководство его работой на тушении лесных пожаров угрожающих населенным пунктам осуществляется руководителем противопожарного формирования


	6.1.
	Пожарные формирования  муниципальных образований Заларинского района
	Немедленно при непосредственной угрозе перехода огня из лесных массивов в населенные пункты и хозяйственные объекты.
	Глава муниципального образования поселения,  председатель комиссии по чрезвычайным ситуациям муниципального образования поселения или специалист по ГО и ЧС  поселения
	Немедленное сообщение по тел.01; 2-11-00 или 89501116010









	7
	Следственно-оперативные группы  отдела надзорной деятельности Главного управления Министерства по чрезвычайным ситуациям России Иркутской области в Заларинском районе
	С  момента обнаружения или сообщения о лесном пожаре, выезд в район пожара для расследования причин его возникновения, и установления лиц виновных в возникновении лесного пожара.

	Зимин С.Н. начальник отдела надзорной деятельности по Заларинскому и Балаганскому районам
	Представители  ОГАУ «Черемховский лесхоз» оперативно сообщают  в отдел надзорной деятельности Главного управления Министерства по чрезвычайным ситуациям России Иркутской области в  Заларинском районе, о возникновении лесных пожаров, содержащих признаки преступления, предусмотренные ч.1 ст.261 УК РФ


	8
	Следственно-оперативные группы межрайонного отдела Министерства внутренних дел России  «Заларинский»
	С момента обнаружения или сообщения о лесном пожаре, выезд в район пожара для расследования причин его возникновения и установления лиц виновных в возникновении лесного пожара.

	Рогов Э.В. ВриО начальника межмуниципального отдела МВД России «Заларинский»
	Представители  ОГАУ «Черемховский лесхоз»  сообщают  в межведомственный отдел Министерства внутренних дел России «Заларинский» о возникновении лесных пожаров, содержащих признаки преступления, предусмотренные ч. 2 ст. 261 УК РФ




Начальник отдела гражданской обороны  
чрезвычайных ситуаций администрации 
МО «Заларинский район»                                                                                                                  В.В. Копылов

03.03.2017г. №53
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
«ЗАЛАРИНСКИЙ РАЙОН»
АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЗАЛАРИНСКИЙ РАЙОН» В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ НА 2017-2019 Г.Г.»

В связи с изменением финансирования муниципальной программы «Развитие муниципального образования «Заларинский район» в области культуры на 2017-2019 годы» в области культуры из бюджета муниципального образования «Заларинский район», руководствуясь Постановлением администрации муниципального образования «Заларинский район» от 10.11.2015 года № 653 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Заларинский район», статьями 22, 46 Устава муниципального образования «Заларинский район», администрация муниципального образования «Заларинский район»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие муниципального образования «Заларинский район» в области культуры на 2017-2019г.г.» (приложение к настоящему Постановлению).
2. Постановление «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципального образования «Заларинский район» в области культуры на 2017-2019 гг.» от 13.01.2017г №5 – отменить.
2. Опубликовать настоящее постановление в информационном листке «Мэрия» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Заларинский район» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя МКУ «Комитет по культуре администрации МО «Заларинский район» Л.М. Васильченко


Глава администрации 
муниципального образования 
«Заларинский район»
В.В.Самойлович

Приложение
к постановлению
Администрации МО «Заларинский район»
От 01.03.2017г. №53

Муниципальная программа «Развитие муниципального образования «Заларинский район» в области культуры на 2017-2019 г.г.»
Паспорт муниципальной программы "Развитие муниципального образования «Заларинский район» в области культуры на 2017-2019годы.

	Наименование программы
	Муниципальная программа "Развитие муниципального образования «Заларинский район» в области культуры на 2017-2019годы ".

	Правовые основания для разработки программы
	Постановление Администрации муниципального образования «Заларинский район» от 10.11.2015г. №653 "Об утверждении порядка разработки, реализации, и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования "Заларинский район".

	Заказчик программы
	МКУ Комитет по культуре администрации МО «Заларинский район», учреждения культуры МО «Заларинский район».

	Исполнители программы
	МКУ Комитет по культуре администрации МО «Заларинский район», учреждения культуры МО «Заларинский район».

	Цель программы
	формирование гармонично развитой личности и укрепление единства российского общества посредством приоритетного культурного и гуманитарного развития

	Задачи программы
	1. Обеспечение конституционных гарантий доступности качественных культурных услуг и свободной культурной деятельности граждан, сохранение и развитие культурного потенциала при его эффективном и рациональном использовании.
2. Создание для детей (с помощью их общения с искусством)  духовной культурной среды, формирование их эстетических, художественных, познавательных, творческих интересов, взглядов и вкусов; воспитание их личности средствами искусства.
3.Развитие мотивации личности к познанию и творчеству путем реализации дополнительных образовательных программ и услуг в интересах личности, общества, государства в сфере изобразительного, музыкального, эстетического и фольклорного искусства. 
4. Создание комфортных условий для отдыха и развлечений, для различных категорий населения, открытие доступа  к интересным культурным программам.
5. Сохранение традиционной культуры населения Заларинского района в части Заларинской генеалогии, сохранения и передачи из поколения в поколение дошедших до нас материальных и духовных ценностей этносов и этнических групп района, семей, объединяющихся в род территории, а также задействование сохранившегося и реконструированного историко-культурного потенциала.
6. Обеспечение доступа граждан к знаниям, информации, культурным ценностям и благам
7.Создание благоприятных условий для развития внутреннего и въездного туризма на территории муниципального образования «Заларинский район».
8.Создание условий для культурно-творческой деятельности учреждений культуры

	Целевые показатели (индикаторы)
	Увеличение количества культурно-массовых мероприятий с 2016г 6052 до 2017г 6054; 2018г,-6056;2019г.-6058
Увеличение количества выставок с 2016г. 48 до 2017г.-50; 2018г.-52;2019г.-54
Увеличение количества посещений культурно-массовых мероприятий с 2016г.-348000 человек; до 2017г.-349 000 человек; 2018г.- 350 000 человек;2019г.350 500 человек
Увеличение количества пользователей библиотек с в 2017г 5100 человек до 2018г.5130: 2019г  5150 человек;
Увеличение количества выставок в музее с 2016г.-36 до 2017г.-36; 2018г.- 38;2019г-40 
Увеличение  средств от приносящей доход деятельности с 2017-2304тыс. руб.: 2018г.-2376тыс.руб. 2019г.- 2376тыс.руб.

	Перечень подпрограмм
	Муниципальная подпрограмма «Развитие муниципального казенного учреждения Комитет по культуре администрации муниципального образования «Заларинский район» на 2017-2019 годы»
(Приложение № 1)
Муниципальная подпрограмма "Развитие муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» п. Залари на 2017-2019годы» (Приложение №2)
Муниципальная подпрограмма "Развитие муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Тыретская детская музыкальная школа» на 2017-2019 годы"(Приложение №3)
Муниципальная подпрограмма «Развитие межпоселенческого муниципального бюджетного учреждения культуры «Родник» на 2017-2019 годы» (Приложение №4)
Муниципальная подпрограмма «Развитие муниципального бюджетного учреждения культуры «Заларинский краеведческий музей» на 2017-2019 годы» (Приложение №5)
Муниципальная подпрограмма «Развитие муниципального бюджетного учреждения культуры «Заларинская централизованная библиотечная система» на 2017-2019 годы» (Приложение №6)
Муниципальная подпрограмма «Развитие муниципального автономного учрежден 7)
Муниципальная подпрограмма «Развитие туризма на территории муниципального образования «Заларинский район» на 2017-2019 годы» (Приложение №8)

	Сроки реализации программы
	2017 год, 2018год, 2019год

	Объемы и источники финансирования программы
	Общий объем финансирования 134530,30 тыс. руб. в том числе по годам 2017г.46293,3тыс.руб.,2018г. 44130,5 тыс.руб.,2019г. 44130,5 тыс.руб.
объем финансирования ,из местного бюджета 126181,8тыс. руб.в том числе по годам 2017г.42671,8 тыс.руб.,2018г. 41755 тыс.руб.,2019г. 41755 тыс.руб.
Из внебюджетных источников 8349 тыс. руб.в том числе по годам 2017г.3598 тыс.руб.,2018г.2376 тыс.руб.,2019г 2376 тыс.руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	Увеличение количества культурно-массовых мероприятий с 6002 до 6010:
Увеличение количества выставок  с 41 до 47;
Увеличение количества посещений культурно-массовых мероприятий с 364897 человек до 422429 человек;
Увеличение количества пользователей библиотек с 2017г 5100 человек до2018г. 5130 человек; 2019г. 5150 человек;
 Посещаемости музея 2017г.-14500 человек, 2018г.-14600 человек;2019г.-14600 человек.
Увеличение средств от приносящей доход деятельности парка культуры и отдыха с 28000руб. до 35000руб.



Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма.

[bookmark: YANDEX_49][bookmark: YANDEX_50][bookmark: YANDEX_51][bookmark: YANDEX_52][bookmark: YANDEX_53][bookmark: YANDEX_54][bookmark: YANDEX_55]Современное понимание роли и значения культуры в решении задачи повышения качества жизни населения Заларинского района  определяет необходимость сохранения и развития единого культурного пространства на всей территории Заларинского ,района путем создания условий для обеспечения доступа жителей района к культурным ценностям, права на свободу творчества и пользование учреждениями  культуры, сохранение местных народных традиций.
Сегодня инфраструктура отрасли культуры представлена 17 (37) культурно- досуговыми учреждениями клубного типа, 2 библиотеками, районным краеведческим музеем, детской школой искусств п.Залари, детской музыкальной школой п.Тыреть. При комитете по культуре МО «Заларинский район» действуют и плодотворно работают Совет ветеранов Заларинского района, Совет ветеранов работников культуры, отделы по развитию туризма и дополнительного образования. В районе 191 культурно-досуговых формирований разной направленности (вокальные, хореографические, декоративно-прикладные и т.д.) с количеством участников 2439 человек.
Муниципальные учреждения культуры на сегодняшний день должны быть конкурентоспособными и в полном объёме отвечать запросам населения. Создание комфортных условий для работы, приобретение новейшего светового и музыкального оборудования и инвентаря будет способствовать значительному повышению качественного уровня проводимых мероприятий.
Свою роль, как элемент эстетического воспитания детей и пред профессиональной подготовки, выполняют детская школа искусств п.Залари и детская музыкальная школа п.Тыреть, которые осуществляет реализацию общеобразовательных программ по дополнительному образованию детей художественно-эстетической направленности в отделениях: музыкальное, эстрадное, художественное, народное.
Количество детей, охваченных программами дополнительного художественного образования детей и молодежи в возрасте 6 – 18 лет в 2016 году составляет 314 человек, что к уровню 2015 года произошло увеличение на 8 человек.
На сегодня назрела необходимость обновить ряд музыкальных инструментов и мебели и расширить круг предоставляемых услуг, в том числе обучение живописи, графике, скульптуре, народным промыслам и ремеслам, хореографии.
Большой вклад в культурную жизнь района вносит ММБУК «Родник» п.Залари. Художественные коллективы ММБУК «Родник» принимают активное участие во всероссийских, региональных, областных фестивалях и многих мероприятиях, проводимых на территории Иркутской области. В рамках программы по культурному обслуживанию жителей района постоянно выезжают с концертами в села района.
Существенную роль в сохранении культурного наследия Заларинского района играет районный краеведческий музей. Работниками музея ведется активная работа по коллекционированию предметов старины и культуры, художественному творчеству, воспитанию чувства долга и патриотизма. С этой целью оформляются экспозиционные выставки, проводятся уроки мужества для учащихся школ района, часы краеведения, встречи со знаменитыми людьми района, фольклорные праздники, экскурсии. Ежегодно растёт число посетителей музея. В 2016 году музей посетили 10000 человек: жителей и гостей района. Для посетителей в музее постоянно действует 6 экспозиций, кроме того, в течение года проводятся 11 выставок (привозных и декоративно-прикладного творчества местных умельцев), 5 массовых мероприятий. Наряду с ростом численности посетителей растёт также число предметов основного фонда. В настоящее время  в музее собраны и хранятся 5 030 экспонатов. С целью увеличения числа предметов основного фонда традиционно проводится акция «Почётный даритель». Краеведческий музей тесно сотрудничает с музеями из других муниципалитетов, с областным и художественным музеями, что позволяет организовывать совместные выставочные проекты. Однако, для наиболее полной реализации имеющихся возможностей необходимо решить ряд существенных проблем, связанных со слабой материально-технической базой музея. Чрезвычайные ситуации в музеях России остро поставили вопрос о проведении работ по консервации, ремонту и реставрации объектов культурного наследия, создании современных хранилищ музейных предметов, приобретении технических систем для районного краеведческого музея. Многие уникальные предметы и целые коллекции находятся в ветхом состоянии, имеют утраты. Их сохранность может обеспечить качественно и вовремя проведенная научная консервация и реставрация, после которой предметы могут быть введены в культурный оборот.
Музей расположен в двух кабинетах здания ДК «Родник». Общая площадь музея - 105 кв. м: экспозиционно-выставочная площадь – 70 кв. м, площадь под хранение фондов – 35 кв. м, что явно недостаточно. Решить проблему нехватки площадей можно за счёт перевода в здание ЗСШ №1, либо за счёт постройки нового здания. В 2017 году в музее необходимо провести работы по оснащению оргтехникой, компьютерами, а также музейным оборудованием (витрины, подиумы, постеры, стеллажи, шкафы, сейфы, рамки для картин, подставки). В 2016 году собран материал в книгу Памяти Заларинского района, которую необходимо издать.
В настоящее время во всем мире доминантами общественного развития становятся знания и информационные технологии. Однако, для многих библиотек, основными проблемами продолжает оставаться информационное неравенство территорий. Отмеченная проблема реально существует и в Заларинском районе. Из 31 муниципальных библиотек информационные центры имеют только три библиотеки. В 13 библиотеках имеется лишь по одной единицы компьютерной техники. Потребность в компьютерах в библиотеках МБУК «Заларинская ЦБС» составляет 50%.С информатизацией связана и следующая проблема, которую необходимо срочно решать в ближайшее время - это обветшание и устарелость фондов библиотек, недостаточное поступление новой литературы из-за отсутствия необходимого финансирования. Списание книг в библиотечной системе превышает их поступление в 2раза. Большинство документов в библиотеках составляют книги, выпушенные в 70-80гг. Средств выделенных федеральным и областным бюджетом на комплектование фондов не достаточно для формирования качественного и количественного состава единого фонда. При ежегодной норме обновляемости книжного фонда в 10% Многолетнее отсутствие средств на комплектование и не достаточное финансирование периодическими изданиями привело к ограничению прав жителей района на полноценную информацию, потребность в которой значительно возросла.
Муниципальная программа «Развитие муниципального образования «Заларинский район» в области на 2017-2019 гг.» обеспечит преемственность в работе по реализации стратегии развития сферы культуры. Она направлена на повышение эффективности использования ресурсов культуры в целях социально-экономического развития, модернизацию инфраструктуры сферы культуры, сохранение особо ценных объектов культурного наследия, обеспечение условий для развития национальной культуры, сохранения культурного многообразия.
Программа направлена на решение существующих проблем и достижение приоритетов, имеющихся в сфере культуры Заларинского района на современном этапе. Жёсткие условия организационно-экономического существования культуры в условиях рыночных отношений и реформы местного самоуправления, необходимость эффективного и целевого использования бюджетных средств обуславливают применение программно-целевого подхода в данной области.
Программа ориентирована на последовательное реформирование отрасли культуры, что позволит обеспечить:
- создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав Заларинского района, услугами по организации досуга и услугами организаций культуры;
- создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества в поселениях, входящих в состав Заларинского района;
- создание условий для развития культуры и всестороннего участия граждан в культурной жизни;
- сохранение культурного наследия, обеспечение доступности художественных ценностей;
- концентрацию бюджетных и внебюджетных средств на приоритетных направлениях развития культуры.
Реализация Программы  по работе с  национальными центрами позволит расширить культурно-досуговую и просветительную деятельность населения района, приобщить представителей разных национальностей к культурно-историческому наследию народов, населяющих Заларинский район, что будет способствовать:
- сохранению и развитию традиций, улучшению условий доступа к 
культурным ценностям и информационным ресурсам;
- возрождению и развитию традиционных форм самодеятельного художественного и научно-технического творчества, народных промыслов, ремесел;
- приобщению молодежи к традициям народной культуры, выявлению и поддержке талантов и дарований;
- сохранению и обогащению историко-культурного наследия, национальных, местных обычаев, обрядов и фольклора;
- внедрению инновационных форм деятельности применительно к существующим национальным промыслам и ремеслам;
- организации дополнительных рабочих мест.
Ряд новых задач в области культурной политики требует корректировки сложившихся приоритетов и переноса акцентов на дальнейшее развитие накопленного потенциала. При этом культура рассматривается как целостная система духовных ценностей, влияющих на все сферы общественной жизни.

Раздел 2. Основные цели и задачи программы.

Цель:
Создание благоприятной культурной среды для воспитания личности, эстетического и художественного воспитания личности, формирование у жителей позитивных ценностей.
Задачи:
- оснащение самодеятельных коллективов художественного творчества сценическими костюмами и обувью;
- комплектование  библиотек книжными изданиями, оснащение наиболее крупных компьютерной техникой;
-наиболее полная подписка сельских библиотек на периодические издания;
- улучшение качественного состава кадров сельских учреждений культуры посредством целевой подготовки и повышения квалификации в средних и высших специальных учебных заведениях;
- методическое обеспечение деятельности сельских учреждений культуры;
 доступность культурно - досуговых услуг для населения;
 -поддержка любительских художественных коллективов;
 -содействие патриотическому воспитанию детей и молодежи;
- развития национальных культур народностей, населяющих район, выявление, сохранение и популяризацию традиций народной культуры;
 -поддержка и модернизация библиотечной отрасли;
-Постоянное самообразование в части музееведения, музейной педагогики, музейного и событийного туризма путем посещения курсов, семинаров, методистами ИОКМ, обменом опытом с другими музеями.
 расширение доступа различных категорий граждан к ресурсам музеев района, модернизация их деятельности;
- Создание благоприятных условий для развития внутреннего и въездного туризма на территории муниципального образования «Заларинский район». сохранение и непрерывное воспроизводство творческого потенциала детей и молодежи района;
- обеспечение сохранности объектов историко-культурного наследия;
- обеспечение развития учреждений культуры района.

Раздел 3 Обоснование ресурсного обеспечения программы.

Денежные средства в размере 126181,8 тыс. руб.в том числе по года 2017г.42671,8тыс.руб.,2018г. 41755 тыс.руб.,2019г. 41755 тыс.руб. внебюджетные фонды 8349 тыс.руб. в том числе по годам 2017г-3598 тыс.руб. 2018г- 2376 тыс.руб.2019г -2376 тыс ,руб. 
Всего 134530,3 тыс.руб. в том числе по годам 2017г-46269,3тыс.руб.,2018г 44130,5 тыс.руб. 2019г- 44130,45 тыс.руб.

Раздел 4. Механизм реализации программы.

Распределение функций по управлению программой
Реализация мероприятий программы осуществляется на основе взаимодействия органов местного самоуправления и МКУ Комитет по культуре администрации муниципального образования "Заларинский район".
Схема управления выглядит следующим образом:
Управление реализацией программы осуществляет методический центр МКУ Комитет по культуре администрации муниципального образования "Заларинский район".
Мониторинг исполнения программы, оперативное управление, корректировку, анализ эффективности реализации программы осуществляет Комитет по культуре администрации МО «Заларинский район».
Подготовку ежегодных планов действий по реализации программы на очередной финансовый год, отчетов по исполнению мероприятий программы, разработку качественных показателей деятельности и контроль за реализацией мероприятий в рамках своих компетенций осуществляет Комитет по культуре муниципального образования «Заларинский район».
Система контроля
Комитет по культуре МО "Заларинский район" в течение года контролирует
состояние процесса по мероприятиям, сроки выполнения; факторы (проблемы), препятствующие выполнению в полном объеме плана действий; предложения по корректировке плана действий (перераспределение бюджетных средств, выделение дополнительных бюджетных средств, иное). на основе мониторинга глава администрации МО «Заларинский район» принимает оперативные решения, направленные на преодоление возникших трудностей в выполнении отдельных мероприятий программы в установленные сроки.
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Муниципальная подпрограмма «Развитие муниципального казенного учреждения Комитет по культуре администрации муниципального образования «Заларинский район» на 2017-2019 г.г.»

Комитет по культуре администрации муниципального образования «Заларинский район» на 2017-2019годы»

	Наименование подпрограммы
	Муниципальная подпрограмма «Развитие муниципального казенного учреждения Комитет по культуре администрации муниципального образования «Заларинский район» на 2017-2019 годы»

	Правовые основания для разработки подпрограммы
	Постановление Администрации муниципального образования «Заларинский район» от 10.11.2015г. №653 "Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования "Заларинский район"

	Заказчик подпрограммы
	Администрация муниципального образования «Заларинский район»

	Исполнители подпрограммы
	Муниципальное казенное учреждение Комитет по культуре администрации муниципального образования «Заларинский район»

	Цель подпрограммы
	Обеспечение конституционных гарантий доступности качественных культурных услуг и свободной культурной деятельности граждан, сохранение и развитие культурного потенциала при его эффективном и рациональном использовании.

	Задачи подпрограммы
	-адресная социальная поддержка ветеранов, укрепление здоровья ветеранов;
-создание условий для удовлетворения интеллектуальных и культурных потребностей граждан старшего поколения, дальнейшее развитие культурно-массовой работы с гражданами пожилого возраста, через средства массовой информации распространять информацию о своей деятельности;
-организация работы по оказанию шефской помощи ветеранам ВОВ организациями, предприятиями и другими учреждениями различных форм собственности; 
-осуществление постоянного контроля, за выполнением Закона «О ветеранах»;
-содействие активному участию  ветеранов культуры в жизни коллектива работников культуры;
-удовлетворение социальных и культурных потребностей ветеранов, путём организации культурно-массовой работы, организация клуба для ветеранов «В кругу друзей»;
- привлечение ветеранов для организации работы с детьми и молодёжью; 
-текущий ремонт зданий и помещений для учреждений культуры;
-пожарная безопасность учреждений культуры

	Целевые показатели (индикаторы)
	Культурно-массовые мероприятия.
2017г. 41
2018г. 47
2019г. 49

	Сроки реализации подпрограммы
	2017-2019 годы

	Объемы и источники финансирования
	Объем финансирования : 25931,3 тыс.руб., в том числе по годам: 2017 г.- 7959,3 тыс.руб.; 2018 г.- 8986,0 тыс.руб.; 2019 г.- 8986,0 тыс.руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Увеличение количества мероприятий для ветеранов до 2017г- 4;2018г.-5 2019г.-6
Увеличение количества посетителей культурно- массовых мероприятий для ветеранов 2017г.-30 человек; 2018г.-32 человека; 2019г.-35 человек
Обучение человек 2017г.- 3; 2018г.-4; 2019г.-5



Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма.

В последние десятилетия удалось преодолеть спад в развитии культуры, добиться расширения форм и объемов участия государства и общества в поддержке сферы культуры. Вместе с тем многие проблемы сферы культуры пока остаются нерешенными. Для укрепления материально-технической базы  Комитета по культуре МО «Заларинский район»  необходима реализация указанной программы, чтобы повысить качество организации культурного обслуживания населения, организацию досуговой деятельности, развитие самодеятельного художественного творчества в районе.
Муниципальная сеть учреждений культуры по-прежнему нуждается в муниципальной поддержке, поскольку в силу невысокой платежеспособности населения, отсутствия альтернативных поставщиков неприбыльных социальных услуг для отдельных категорий граждан она остается основным производителем услуг культуры и социально ориентированного досуга для жителей.
Морально устаревшая и изношенная материально-техническая база значительной части по-прежнему не позволяет, не только внедрять инновационные формы работы и современные информационные технологии, но и привлекать молодые кадры в отрасль.
Реализация данной программы позволит сформировать среди населения высокое гражданское самосознание, патриотическое отношение к Родине, уважение к ее истории, культуре, традициям, укрепит духовное и физическое здоровье молодого поколения, что в свою очередь позволит эффективно решать задачи, стоящие перед обществом и государством. 
Изменение социального статуса пожилого человека, вызванное, прежде всего, прекращением или ограничением трудовой деятельности, изменением образа жизни и ограничение круга общения требует необходимой выработки особых подходов, форм и методов организации досуга пожилых людей. Важность решения социальных проблем этой категории граждан возрастает в связи с тем, что они являются наиболее социально незащищённой категорией общества.
Главное в организации досуга пожилых людей – их социальная адаптация, сохранение и продолжение социальной активности, развитие личностного потенциала, предоставление условий и возможностей. Приятно проводить свободное время, удовлетворение разнообразных культурно-просветительских потребностей, потребностей в коммуникации и признании, а также пробуждение и развитие новых интересов, установление дружеских контактов, активизация их творческой деятельности, поддержка и повышение их жизненного тонуса.
Организация досуга пожилых людей - одна из приоритетных задач первичной ветеранской организации комитета по культуре, и совет первичной организации ветеранов стремится привлекать пожилых:
- к посещению концертов художественной самодеятельности, мероприятий к значимым датам;
- к участию в ветеранских творческих музыкальных коллективах;
- к поздравлению юбиляров с концертными номерами и чаепитием;
- к организации встреч ветеранов в связи с профессиональными праздниками и значимыми датами;
- к организации работы в кружках, клубах по интересам;
- к участию в проведении различных выставок. 
Для предоставления дополнительных мер социальной поддержки гражданам пожилого возраста в муниципальную программу ежегодно закладываются средства на важнейшие мероприятия по обеспечению потребностей и интересов граждан старшего поколения, в том числе и ветеранов Великой Отечественной войны. Самым востребованным видом помощи, оказываемым за счёт средств программы, является оказание материальной поддержки одиноко проживающим пенсионерам.
Под повышением квалификации работников культуры подразумевается расширение и углубление уже имеющихся знаний, а под переподготовкой – получение и освоение новых навыков и приемов работы. В учреждениях культуры выстроена комплексная система повышения квалификации. К системе повышения квалификации и переподготовки предъявляются следующие требования:  полный охват всего персонала (каждый сотрудник повышает квалификацию по мере необходимости, но не реже одного раза в пять лет); дифференцированный подход к разным категориям персонала (использование различных форм повышения квалификации в зависимости от образования, стажа работы, занимаемой должности); непрерывность процесса (повышение квалификации должно проходить на постоянной основе, а не от случая к случаю); системность и последовательность мер по повышению квалификации персонала (наличие долгосрочного и оперативного планирования данной деятельности). Обучение 

Раздел 2. Основные цели и задачи подпрограммы.

Цель подпрограммы:
обеспечение конституционных гарантий доступности качественных культурных услуг и свободной культурной деятельности граждан, сохранение и развитие культурного потенциала при его эффективном и рациональном использовании
Задачи подпрограммы:
- адресная социальная поддержка ветеранов, укрепление здоровья ветеранов;
- создание условий для удовлетворения интеллектуальных и культурных потребностей граждан старшего поколения, дальнейшее развитие культурно-массовой работы с гражданами пожилого возраста; через средства массовой информации распространять информацию о своей деятельности;
 - организовать работу по оказанию шефской помощи ветеранам ВОВ организациями, предприятиями и другими учреждениями различных форм собственности; осуществление постоянного контроля за выполнением Закона «О ветеранах»;
 - содействие активному участию ветеранов культуры в жизни коллектива работников культуры;
 - удовлетворение социальных и культурных потребностей ветеранов, путём организации культурно-массовой работы, организация клуба для ветеранов «В кругу друзей»;
 - привлечение ветеранов для организации работы с детьми и молодёжью;
-текущий ремонт зданий и помещений для учреждений культуры;
-пожарная безопасность учреждений культуры

Раздел 3. Перечень подпрограммных мероприятий.

	№
	Наименование
	ИТОГО
	2017
	2018
	2019

	Подраздел 1 "Факел" Совет ветеранов"

	1
	Проведение мероприятий в связи 30 летием ветеранских организаций.
	140
	60,0
	40,0
	40,0

	2
	Организационные расходы; Приобретение венков. Проведение районных конкурсов, мероприятий 9 мая, день Матери, день пожилого человека и др.
	228,0
	88,0
	70,0
	70,0

	3
	Материальная помощь участникам ВОВ, долгожителям, почетным гражданам.
	228,0
	118
	55,0
	55,0

	
	ИТОГО
	596,0
	266,0
	165,0
	165,0

	Подраздел 2 "Почтово-канцелярские расходы"

	1
	Почтово - канцелярские расходы
	11,0
	1,0
	5,0
	5,0

	
	ИТОГО
	11,0
	1,0
	5,0
	5,0

	Подраздел 3 "Добро без границ"

	1
	Чествование ветеранов к юбилейным датам
	15,0
	5,0
	5,0
	5,0

	2
	Издание книги "Мы помним прошлое, мы смотрим в будущее»"
	90,0
	30,0
	30,0
	30,0

	3
	Мероприятия день пожилого человека и др.
	45,0
	15,0
	15,0
	15,0

	
	ИТОГО
	150,0
	50,0
	50,0
	50,0

	Подраздел 4 Материально техническое обеспечение"

	1
	Приобретение оргтехники
	150,0
	30,0
	60,0
	60,0

	2
	Приобретение мебели
	100,0
	20,0
	40,0
	40,0

	3
	Канцелярские расходы и заправка картриджей
	185,0
	75,0
	55,0
	55,0

	
	ИТОГО
	435,0
	125,0
	155,0
	155,0

	Подраздел 5"Курсы повышения квалификации"

	1
	Курсы повышения
	414,0
	136,0
	139,0
	139,0

	
	ИТОГО
	414,0
	136,0
	139,0
	139,0

	Подраздел 6"Текущий ремонт учреждения"

	1
	Ремонт помещения
	200,0
	60,0
	70,0
	70,0

	2
	Пластиковые окна
	171,0
	57,0
	57,0
	57,0

	3
	Приобретение ламината
	24,4
	24,4
	0
	0

	
	ИТОГО
	395,4
	141,4
	127,0
	127,0

	Подраздел 7"Пожарная безопасность"

	1
	Учеба по охране труда
	13,0
	1,0
	6,0
	6,0

	
	ИТОГО
	13,0
	1,0
	6,0
	6,0

	Подраздел 8"Реализация муниципальной политики в сфере культуры""

	1
	Заработная плата
	17252,9
	5072,9
	6090,0
	6090,0

	2
	Начисление на выплаты по оплате груда
	4704,0
	1568,0
	1568,0
	1568,0

	3
	Прочие выплаты Заработная плата
	63,0
	21,0
	21,0
	21,0

	4
	Услуги связи
	300,0
	80,0
	110,0
	110,0

	5
	ГСМ
	640,0
	200,0
	220,0
	220,0

	6
	Расходы на содержание имущества, прочие расходы и др.
	837,0
	277,0
	280,0
	280,0

	7
	Предрейсовый медицинский осмотр
	120
	20
	50
	50

	
	ИТОГО
	23916,9
	7238,9
	8339
	8339

	
	ИТОГО по подпрограмме из местного бюджете
	25931,3
	7959,3
	8986,0
	8986,0



Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы.

Денежные средства в размере 25931,3 тыс. руб. запланированы в бюджете муниципального образования "Заларинский район", в том числе по годам: 2017г.- 7959,3 тыс.руб.; 2018г.- 8986,0 тыс.руб.; 2019г.- 8986,0 тыс.рублей.

Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы.

Распределение функций по управлению Подпрограммой.
Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется на основе взаимодействия органов местного самоуправления и МКУ Комитет по культуре администрации муниципального образования "Заларинский район".Схема управления выглядит следующим образом:
Управление реализацией подпрограммы осуществляет методический центр МКУ Комитет по культуре администрации муниципального образования "Заларинский район".
Мониторинг исполнения подпрограммы, оперативное управление, корректировку, анализ эффективности реализации подпрограммы осуществляет Комитет по культуре администрации МО «Заларинский район».
Подготовку ежегодных планов действий по реализации подпрограммы на очередной финансовый год, отчетов по исполнению мероприятий подпрограммы, разработку качественных показателей деятельности и контроль за реализацией мероприятий в рамках своих компетенций осуществляет Комитет по культуре муниципального образования «Заларинский район».
Система контроля
Комитет по культуре МО "Заларинский район" в течение года контролирует состояние процесса по мероприятиям ,сроки выполнения;
факторы (проблемы), препятствующие выполнению в полном объеме плана действий;
предложения по корректировке плана действий (перераспределение бюджетных средств, выделение дополнительных бюджетных средств, иное).
На основе мониторинга глава администрации МО «Заларинский район» принимает оперативные решения, направленные на преодоление возникших трудностей в выполнении отдельных мероприятий программы в установленные сроки.

Раздел 6. Оценка социально-экономической эффективности подпрограммы.

В качестве основных показателей производственной эффективности деятельности культурно - досуговых мероприятий является:
1. Количество посещений культурно - досуговых мероприятий -600 чел.
2. Увеличение культурно-массовых мероприятий до  17
Социально-экономическая эффективность подпрограммы будет рассчитана исходя из количественной оценки показателей затрат и целевых показателей результативности подпрограммы как соотношение достигнутых и планируемых результатов.


Заведующая районным методическим центром
Уварова О.М.

Приложение2
к муниципальной программе
Развитие МО «Заларинский район» в
области культуры на 2017-2019г.г.
от 01.03.2017г. №53

Муниципальная подпрограмма «Развитие Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 
«Детская школа искусств» п. Залари на 2017-2019 г.г.» 
Паспорт муниципальной подпрограммы "Развитие муниципального образовательного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» п. Залари на 2017-2019 годы"

	Наименование подпрограммы
	Муниципальная подпрограмма "Развитие Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» п. Залари на 2017-2019 годы"

	Правовые основания для разработки подпрограммы
	Постановление Администрации муниципального образования «Заларинский район» от 10.11.2015г. №653 "Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ  муниципального образования "Заларинский район".

	Заказчик подпрограммы
	Администрация МО «Заларинский район»

	Исполнители  подпрограммы
	МБУДО «Детская школа искусств» п. Залари

	Цель подпрограммы
	создание для детей (с помощью их общения с искусством) духовной культурной среды, формирование их эстетических, художественных, познавательных, творческих
интересов, взглядов и вкусов; воспитание их личности средствами искусства.

	Задачи подпрограммы
	-методическое обеспечение образовательного процесса;
-создание условий для творческого развития детей, их самореализации и профессионального самоопределения;
-пропаганда культуры, искусства с помощью создания детских и юношеских концертных коллективов (хоровых, эстрадных и инструментальных ансамблей) и организации их концертной деятельности;
-привлечение внимания общественности к проблемам детского эстетического и художественного воспитания;
-участие в проектной деятельности

	Целевые показатели (индикаторы)
	Сохранение контингента (отсев не более10 %);
Выполнение учебного плана на 100 %;
Успеваемость учащихся 100 %;
Результативность конкурсных мероприятий.

	Сроки реализации подпрограммы
	2017 – 2019годы

	Объемы и источники финансирования
	
	всего
	2017г
	2018г
	2019г

	
	Из местного бюджета
	18759,4
	6299,4
	6230
	6230

	
	Из внебюджетных фондов
	83,9
	27,9
	28
	28

	
	всего
	18843,3
	6327,3
	6258
	6258

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Количество  учащихся; 2017г. до200 чел. 2018г. до 205чел. 2019г. до 210чел



Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма.

Подпрограмма развития МБУДО «Детская школа искусств» п.Залари на 2017 год была разработана в 2016 году. К этому времени педагогическим коллективом школы была проделана значительная работа, которая явилась основой для разработки данной подпрограммы. 
Проблема повышения качества образования для школы является одной из важнейших направлений. Это определяется необходимостью успешного освоения всеми учащимися образовательных программ, формирования навыков исполнительской деятельности учащихся, осознанному профессиональному выбору. Важным аспектом для школы является успешное освоение учащимися образовательных программ. Доступность образования заключается в создании особых психолого - педагогических условий в школе, позволяющих каждому ученику освоить образовательную программу и быть успешным. Расширение концертной деятельности ученического и педагогического коллектива стало одним из важных мероприятий развития на ближайшие годы.
За последние годы школа открыла новые отделения, классы в четыре раза увеличился контингент учащихся (60/200), вследствие одной из важных проблем образовательного учреждения - потребность в увеличении учебной площади. За последние 10 лет школа стала активным участником муниципальных, областных, всероссийских, международных олимпиад, конкурсов и выставок, неоднократно занимала призовые места, вследствии - одной из проблем педагогического коллектива стало увеличение оклада преподавателя.
Важной проблемой деятельности является кадровое обеспечение учебного процесса. Необходимые мероприятия: прохождение курсов повышения квалификации, заочное обучение в высших учебных заведениях, улучшение условий для осуществления образовательного процесса. Составляющей частью подпрограммы является укрепление материально-технической базы школы, ремонт зданий, содержание пожарного оборудован6ия, участие в творческих мероприятиях разного уровня.

Раздел 2. Основные цели и задачи подпрограммы.

Цели подпрограммы:
- создание для детей (с помощью их общения с искусством)  духовной культурной среды,
- формирование их эстетических, художественных, познавательных, творческих 
интересов, взглядов и вкусов;
- воспитание их личности средствами искусства.
Задачи подпрограммы: 
 - методическое обеспечение образовательного процесса.
 - создание условий для творческого развития детей, их самореализации и профессионального самоопределения;
 - пропаганда культуры, искусства с помощью создания детских и юношеских концертных коллективов (хоровых, эстрадных и инструментальных ансамблей) и организации их концертной деятельности;  
 - привлечение внимания общественности к проблемам детского эстетического и художественного воспитания;
 - участие в проектной деятельности.

	Раздел 3.Перечень подпрограммных мероприятий

	№
	наименование
	ИТОГО
	в том числе по годам

	
	
	
	2017
	2018
	2019

	Подраздел 1 Участие в конкурсах и мероприятиях

	1
	Участие в конкурсах ,.организационные взносы
	90,0
	10,0
	40,0
	40,0

	ИТОГО по подразделу 1
	90,0
	10,0
	40,0
	40,0

	Подраздел 2 Материально- техническое обеспечение

	1
	Охрана объекта
	183,0
	27,0
	78,0
	78,0

	2
	План эвакуации
	15,0
	5,0
	5,0
	5,0

	3
	ремонт
	200,0
	200,0
	0
	0

	4
	Заправка и ремонт картрижей
	15,0
	5,0
	5,0
	5,0

	5
	Покупка мебели
	36
	10
	13,0
	13,0

	6
	Расходы на содержание имущества и др.
	27,0
	7,0
	10,0
	10,0

	7
	Настройка инструментов

	62,0
	0
	31,0
	31,0

	ИТОГО по подразделу 2
	538
	254
	142,0
	142,0

	Подраздел 3 "Реализация государственной политики в сфере культуры"

	1
	Заработная плата
	12003,1
	4037,1
	4001,0
	4001,0

	2
	Начисление на выплаты по оплате труда
	3555,9
	1085,9
	1235,0
	1235,0

	3
	Связь
	150,
	30,0
	60,0
	60,0

	4
	Земельный налог
	130,4
	130,4
	0
	0

	5
	Прочие
	6,0
	2,0
	2,0
	2,0

	6
	коммунальные услуги
	2250,0
	750,0
	750,0
	750,0

	ИТОГО по подразделу 3
	18131,4
	6035,4
	6048,0
	6048,0

	ИТОГО по подпрограмме из местного бюджета
	18759,41
	6299,4
	6230,0
	6230,0

	Из внебюджетных источников
	83,9
	27,9
	28
	28

	всего
	18843,3
	6327,3
	6258
	6258



Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы.

Денежные средства в размере 18759,4 тыс. руб. запланированы в бюджете муниципального образования "Заларинский район", в том числе по годам: 2017 г.- 6299,4 тыс.руб., 2018 г.-6230,0 тыс.руб., 2019 г.-6230,0 тыс.рублей., из внебюджетных источников 83,9 тыс.руб. в том числе по годам 2017г- 27,9 тыс.руб. 2018г. 28 тыс.руб.2019г- 28 тыс.руб.. Всего 18843,3 тыс.руб.в том числе по годам 2016г -6327,3 тыс.руб.,2017г-6258 тыс.руб. 2019г -6258 тыс.руб.

Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы.

Механизм реализации подпрограммы основывается на развитии и воспитании обучающихся, совершенствовании методов работы школы в целях обеспечения процесса обучения, воспитания, пропаганды искусства среди учащихся, родителей, координации деятельности детей.

Раздел 6. Оценка социально-экономической эффективности подпрограммы.

Эфективность программы и прогноз социально-экономических результатов обеспечивает создание благоприятных условий для оказания  образовательных  услуг  в сфере культуры и искусства детскому населению Заларинского района, совершенствование системы повышения квалификации кадров, модернизация и техническое переоснащение учреждения, сохранение контингента. Оценка эффективности осуществляется в течения всего срока реализации программы.
Оценка эффективности осуществляется в течение всего срока реализации подпрограммы развития 2017-2019  годы.
В результате выполнения программы ожидается:
-повышение уровня качества обучения учащихся,
-востребованность дополнительного образования в районе, привлечение внебюджетных средств (проектная деятельность, гранты, благотворительные фонды), победа учащихся и преподавателей в конкурсах разного уровня

	№
	Наименование целевого показателя, индикатора
	Значение целевого показателя (индикатора)

	
	
	2017
	2018
	2019

	1
	Количество обучающихся
	200
	205
	210

	2
	Сохранение контингента
	95-97%
	95-97%
	96-98%

	3
	Сохранение творческих коллективов
	100%
(9 коллективов)
	100%
(9 коллективов)
	100%
(9 коллективов)

	4
	Укрепление материально-технической базы
	1-3%
	1-3%
	3-5%




Директор 
Степанец Т.П.
Приложение3
к муниципальной программе
"Развитие МО «Заларинский район»
в области культуры на 2017-2019г.г.
От 01.03.2017г.№53

Муниципальная подпрограмма «Развитие муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования "Тыретская детская музыкальная школа" на 2017-2019г.г.»
(Паспорт муниципальной подпрограммы «Развитие муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования "Тыретская детская музыкальная школа" на 2017-2019 годы»

	Наименование подпрограммы
	Муниципальной подпрограммы «Развитие муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования "Тыретская детская музыкальная школа" на 2017-2019 годы»

	Правовые основания для разработки подпрограммы
	Постановление Администрации муниципального образования «Заларинский район» от 10.11.2015г. №653 "Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ  муниципального образования "Заларинский район".

	Заказчик подпрограммы
	Администрация МО «Заларинский район»

	Исполнители  подпрограммы
	МБУ ДО «Тыретская детская музыкальная школа»

	Цель подпрограммы
	Развитие мотивации личности к познанию и творчеству путем реализации дополнительных образовательных программ и услуг в интересах личности, общества, государства в сфере изобразительного, музыкального, эстетического и фольклорного искусства

	Задачи подпрограммы
	Улучшение образовательного процесса;
Создание условий для творческого развития детей, их самореализации и профессионального самоопределения;
Пропаганда культуры, искусства с помощью создания детских и юношеских концертных коллективов (хоровых, эстрадных и инструментальных ансамблей) и организации их концертной деятельности;
Привлечение внимания общественности к проблемам детского эстетического и художественного воспитания.
- методическое обеспечение  образовательного процесса ;
- создание условий для творческого развития детей, 
их самореализации и профессионального самоопределения;
- пропаганда культуры, искусства  с помощью создания детских и юношеских концертных коллективов (хоровых, эстрадных и инструментальных ансамблей) и организации их концертной деятельности;
- привлечение внимания общественности к проблемам детского эстетического и художественного воспитания;
- участие в проектной деятельности.

	Целевые показатели (индикаторы)
	Сохранение контингента 100 %; ежегодный 100 % выпуск учащихся; ежегодный 100 % прием учащихся; результаты конкурсных мероприятий 100 баллов.

	Сроки реализации подпрограммы
	2017-2019 годы

	Объемы и источники финансирования
	Объем финансирования : 10834,0 тыс.руб., в том числе: 2017г.- 3944,0 тыс.руб.; 2018г.- 3445,0 тыс.руб.; 2019г.- 3445,0 тыс.руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	 Повышение уровня качества обучения учащихся с 2017г 87% до 2018г. 89%; 2019г.90%
Улучшение условий труда и материально-технической базы;
Увеличение контингента с 2017г.100 чел. до 2018г. 110 чел. 2019г. 120чел.
Востребованность дополнительного образования в районе.



Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма.

Подпрограмма развития МБУ ДО «Тыретская детская музыкальная школа» на 2017-2019 годы была разработана в 2016 году. К этому времени педагогическим коллективом школы была проделана значительная работа, которая явилась основой для разработки данной подпрограммы.  
Проблема повышения качества образования для школы является одной из важнейших направлений. Это определяется необходимостью успешного освоения всеми учащимися образовательных программ, формирования навыков исполнительской деятельности учащихся, осознанному профессиональному выбору. Важной проблемой для школы является доступность образования, которая понимается педагогами школы в контексте адаптированных образовательных программ. Доступность образования заключается в создании  особых психолого-педагогических условий в школе, позволяющих каждому ученику освоить образовательную программу и быть успешным. Расширение концертной деятельности ученического и педагогического коллектива стало одним из важных мероприятий развития на ближайшие годы. 
За последние годы школа открыла новые отделения, классы, увеличился контингент учащихся, вследствие одной из важных проблем образовательного учреждения - потребность в увеличении учебной площади. За последние 10 лет школа стала активным участником муниципальных, областных, всероссийских, международных олимпиад, конкурсов и выставок, неоднократно занимала призовые места, вследствии - одной из проблем педагогического коллектива стало увеличение оклада преподавателя.
Важной проблемой деятельности является кадровое обеспечение учебного процесса. Необходимые мероприятия: прохождение курсов повышения квалификации, заочное обучение в высших учебных заведениях, улучшение условий для осуществления образовательного процесса, привлечение кадров (преподаватель теории, преподаватель хорового пения). Составляющей частью подпрограммы является укрепление материально-технической базы школы, ремонт зданий, содержание пожарного оборудован6ия, участие в творческих мероприятиях разного уровня.

Раздел 2. Основные цели и задачи подпрограммы.

Цели подпрограммы - Развитие мотивации личности к познанию и творчеству путем реализации дополнительных образовательных программ и услуг в интересах личности, общества, государства в сфере изобразительного, музыкального, эстетического искусства. Создание для детей (с помощью их общения с искусством) духовной культурной среды, формирование их эстетических, художественных, познавательных, творческих интересов, взглядов и вкусов; воспитание их личности средствами искусства.
Задачи подпрограммы:
Улучшение образовательного процесса;
Создание условий для творческого развития детей, их самореализации и профессионального самоопределения;
Пропаганда культуры, искусства с помощью создания детских и юношеских концертных коллективов (хоровых, эстрадных и инструментальных ансамблей) и организации их концертной деятельности;
Привлечение внимания общественности к проблемам детского эстетического и художественного воспитания.
- методическое обеспечение образовательного процесса ;
- создание условий для творческого развития детей, 
их самореализации и профессионального самоопределения;
- пропаганда культуры, искусства  с помощью создания детских и юношеских концертных коллективов (хоровых, эстрадных и инструментальных  ансамблей) и организации их концертной деятельности;
- привлечение внимания общественности к проблемам детского эстетического и художественного воспитания;
- участие в проектной деятельности.

Раздел 3. Перечень подпрограммных мероприятий.

	№
	Наименование мероприятий
	Объем финансирования всего
	2017г.
	2018г.
	2019г.

	Подраздел 1. Методическое обеспечение

	1
	Методическая литература, учебные наглядные пособия
	40,0
	10
	15,0
	15,0

	2
	
	30,0
	0
	15,0
	15,0

	
	ИТОГО
	70,0
	10
	30,0
	30,0

	Подраздел 2. Повышение квалификации преподавательского состава

	1
	Курсы повышения квалификации
	42,0
	0
	21,0
	21,0

	
	ИТОГО по подразделу 2. статья 0801 Культура
	42,0
	0
	21,0
	21,0

	Подраздел 3. Участие в конкурсах и мероприятиях

	1
	Участие в конкурсах (учащиеся,педагоги)
	100,0
	20,0
	40,0
	40,0

	
	ИТОГО по подразделу 3. статья 0801 Культура
	100,0
	20,0
	40,0
	40,0

	Подраздел 4. Материально-техническое обеспечение

	1
	Приобрет. и ремонт оргтехники, заправка катриджей
	80,0
	20,0
	30,0
	30,0

	2
	Приобретение мебели
	32,0
	12,0
	10,0
	10,0

	3
	Приобретение музыкальных инструментов
	20,0
	0
	10,0
	10,0

	4
	Обслуживание сайта
	15,0
	5,0
	5,0
	5,0

	5
	Приобретение костюмов и обуви
	66,0
	26,0
	20,0
	20,0

	6
	Приобретение хозяйственных и канцеляр.товаров
	40,0
	0
	20,0
	20,0

	
	ОГО по подразделу 4. статья 0801 Культура
	253,0
	63,0
	95,0
	95,0

	Подраздел 5. Текущий ремонт учреждения

	1
	Ремонт помещения
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	ИТОГО по подразделу 5. статья 0801 Культура
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0

	Подраздел 6. Пожарная безопасность

	1
	Приобретение огнетушителей
	3,0
	1,0
	1,0
	1,0

	2
	Приобретение хоз. инвентаря по охране труда
	3,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3
	Перезарядка огнетушителей
	3,0
	1,0
	1,0
	1,0

	4
	Приобретение плана эвакуации
	8,0
	0
	4,0
	4,0

	
	ИТОГО по подразделу 6. статья 0801 Культура
	17,0
	3,0
	7,0
	7,0

	Подраздел 7. Охрана труда

	1
	Оплата медицинского осмотра
	21,0
	1,0
	10,0
	10,0

	2
	Оплата за обуч-е по тех.безопасности и по охране труда
	8
	0
	4,0
	4,0

	
	
	29
	1
	14,0
	14,0

	Подраздел 8. Реализация государственной политики в сфере культуры

	1
	Заработная плата
	6593,4
	2523,4
	2035,0
	2035,0

	2
	Начисления на выплаты по оплате труда
	1836,0
	732,6
	612,0
	612,0

	3
	Услуги связи
	18,0
	6,0
	6,0
	6,0

	4
	Коммунальные услуги
	1725,0
	575,0
	575,0
	575,0

	
	ИТОГО по подразделу 8. статья 0801
	10293,0
	3837,0
	3228,0
	3228,0

	
	ВСЕГО по подпрограмме:
	10293,0
	3944,0
	3445,0
	3445,0



Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы.

Денежные средства в размере 10834,00 тыс. руб. запланированы в бюджете муниципального образования "Заларинский район", в том числе по годам: 2017 г.- 3944,00 тыс.руб.; 2018 г.- 3445 тыс.руб.; 2019 г.-3445 тыс.рублей.
Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы.
Механизм реализации подпрограммы основывается на развитии и воспитании обучающихся, совершенствовании методов работы школы в целях обеспечения процесса обучения, воспитания, пропаганды искусства среди учащихся, родителей, координации деятельности детей.
Раздел 6. Оценка социально-экономической эффективности подпрограммы.
Оценка эффективности осуществляется в течении срока реализации программы развития на 2017-2019 годы.
В результате выполнения подпрограммы ожидается:
 -увеличение охвата детей ежегодно до 100-120 человек 
 -повышение уровня качества обучения учащихся с 87% до 90% или на 103,5%, 
 -востребованность дополнительного образования в районе, привлечение внебюджетных средств (проектная деятельность, гранты, благотворительные фонды), победа учащихся и преподавателей в конкурсах разного уровня


Директор МБУ ДО ТДМШ
Ерган Е.А.


Приложение4
к муниципальной программе
"Развитие МО «Заларинский район» в
области культуры на 2017-2019 г.г."
от 01.03.2017г №53

Муниципальная подпрограмма «Развитие межпоселенческого муниципального бюджетного учреждения культуры «Родник» на 2017-2019 гг.»
Паспорт муниципальной подпрограммы «Развитие межпоселенческого муниципального бюджетного учреждения культуры «Родник» на 2017-2019 годы»

	Наименование подпрограммы

	Муниципальная подпрограмма «Развитие межпоселенческого муниципального бюджетного учреждения культуры «Родник» на 2017-2019годы»

	Правовые основания для разработки подпрограммы
	Постановление Администрации муниципального образования «Заларинский район» от 10.11.2015 г. № 653 "Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования "Заларинский район".

	Заказчик подпрограммы
	Администрация МО «Заларинский район»

	Исполнители  подпрограммы
	ММБУК «Родник», Щербаковский ДД

	Цель подпрограммы
	Создание комфортных условий для отдыха и развлечений, для различных категорий населения, открытие доступа к интересным культурным программам.

	Целевые показатели (индикаторы)
	Увеличение средств от приносящей доход деятельности; Увеличение доли посетителей парка культуры и отдыха; Увеличение числа видов услуг; увеличение культурно-массовых мероприятий;
Увеличение посещений культурно-массовых мероприятий;

	Сроки и этапы реализации Подпрограммы
	2017 – 2019 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	
	всего
	2017г.
	2018г.
	2019г.

	
	
	28753,0
	9363,5
	9695
	9694,5

	
	
	3132
	1032
	1050
	1050

	
	
	31885,00
	10395,5
	10745
	10744,5

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы 
	Увеличение количества посетителей парка культуры и отдыха с 1200 чел. до 2000 чел.;
Увеличение числа видов услуг, оказываемых посетителям с 2017г77% до 2018г.79 2019г до 80% 
Увеличение культурно- массовых мероприятий на 1% (на 3 мероприятия)в течении 2017-2019гг.
увеличение средств от приносящей доход деятельности в 2018г. на 50тыс.руб.
Увеличение посещений культурно- массовых мероприятий на 10%



Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма.

Дом культуры «Родник» – центр социально-культурной жизни Заларинского района. Деятельность творческого коллектива РДК по приобщению населения к культуре остается самой массовой, традиционной, демократичной и доступной. В 2011 году районный Дом культуры стал участником долгосрочной целевой программы «100 модельных домов культуры Приангарью» на 2011-2013 годы». До участия в Программе оснащенность специальным оборудованием и музыкальными инструментами составляла 40%. Износ имеющегося оборудования, составлял 60 %. Программно-целевой подход к решению данной проблемы позволил аккумулировать усилия исполнительных органов государственной власти Иркутской области и администрации «Заларинский район». Сегодня частично обновлена материально-техническая база и проведена модернизация здания: звуковое и световое оборудование, музыкальное оборудование для ВИА, сшита одежда сцены, установлена механика сцены. Привлечение средств областного и местного бюджетов на развитие РДК в поселке Залари сегодня уже дает возможность создать не только модельный Дом культуры, но и сохранить и улучшить его состояние, тем более что в работе РДК как культурного, методического и творческого центра имеются положительные результаты. В последние годы творческий коллектив РДК принял участие в областных конкурсах. Стабильно работают коллективы художественной самодеятельности и клубные формирования.
Подраздел 1. "Эта земля - твоя и моя" В целях привлечения внимания общества к вопросам экологического развития, сохранения биологического разнообразия и обеспечения доступности экологической информации, привлечение внимания местного сообщества к экологическим проблемам района, воспитание экологической культуры. В течение года пройдет ряд мероприятий, направленных на воспитания у детей и молодежи духа патриотизма  и любви к своей малой родине, родному краю.
Подраздел 2. "Маршрут Победы" Победа в Великой Отечественной войне - это свидетельство подвига и славы нашего народа. Работники культуры Заларинского района призваны сохранить память об этих важных страницах  истории через различные формы досуговой деятельности. Подраздел программы рассчитан на создание условий для повышения эффективности работы, совершенствование системы патриотического воспитания в учреждениях культуры, обновление форм и методов работы, использование активных форм коллективного воспитательного воздействия в учреждениях культуры, формирование патриотического сознания у подрастающего поколении.
Подраздел 3. "Вместе" - направлен на развитие жанрового творчества учреждения культуры;
 - на повышение качества профессиональной деятельности специалистов учреждений культуры;
 - на привлечение населения района к активному участию в культурно-творческих процессах;
 - на сохранение и развитие творческого потенциала работников сферы культуры и населения района.
Подраздел 4. "Оберег" направлен на формирование единого информационного пространства по традиционным ремёслам Заларинского района, произойдут качественные изменения в работе Домов и Центров Досуга, восстановится преемственность мастерства, сформируется общественный интерес к традиционной культуре и наследию самобытных мастеров. В результате, Заларинский район может сделать достойный вклад в сохранение народных традиций по различным видам декоративно-прикладного искусства.
Подраздел 5. "Развитие парка культуры и отдыха"
Потребность людей в качественном отдыхе продолжает возрастать, в связи с этим роль парка как традиционного места массового отдыха невозможно переоценить. Из-за недостаточного финансирования на протяжении длительного времени, на сегодняшний день моральный и физический износ, имущественного комплекса парка составляет более 70%. Электросети и освещение на территории парка находится в крайне неудовлетворительном состоянии. Системы видеонаблюдения и безопасности на территории парка отсутствуют. Дорожное покрытие требует проведения ремонта и расширения зон асфальтирования.
Основными приоритетами развития парка в настоящее время являются:
- поддержание территории в надлежащем санитарном состоянии и обеспечение соблюдения режимов особой охраны, своевременного ухода и улучшения состояния зеленых насаждений, а также для создания комфортных условий для повседневного отдыха населения;
- экологической безопасности указом Президента Российской Федерации Владимира Путина 2017 год объявлен Годом экологии в Российской Федерации (указ №7 от 5 января 2016 года). Учреждениями культуры Заларинского района накоплен большой опыт в различных направлениях экологического просвещения. Экологическое воспитание - это воспитание нравственности, духовности и интеллекта и основная цель деятельности учреждений культуры по экологическому просвещению – это обеспечение 

Раздел 2. Основные цели и задачи  подпрограммы.

Цель подпрограммы:
Создание комфортных условий для отдыха, и развлечений, для различных категорий населения, открытие доступа к интересным культурным программам. Обеспечение конституционных гарантий доступности качественных культурных услуг и свободной культурной деятельности граждан, сохранение и развитие культурного потенциала при его эффективном и рациональном использовании.
Поддержка любительских художественных коллективов.
Создание комфортных условий для отдыха и развлечений, для различных категорий населения, открытие доступа к интересным культурным программам.
Задачи подпрограммы:
- изучение национальной культуры народов, населяющих Заларинский район;
- развитие гражданского и творческого потенциала заларинцев разных национальностей, реализация творческих способностей семейных коллективов; укрепление межнациональных связей, дружественных отношений между диаспорами;
- знакомство широкой аудитории с национальными и культурными традициями;
- укрепление межнациональных связей, дружественных отношений между диаспорами.
-стимулирование культурно- досуговой деятельности, развитие любительского искусства;
-поддержка молодых дарований;
-укрепление материально-технической базы творческих коллективов.
- создание полной базы данных по видам и мастерам ДПИ Заларинского района;
- сохранение и стимулирование самобытных ремёсел этнических групп района;
- оказание помощи мастерам района в приобретении расходных материалов и оборудования, методической литературы;
- проведение фестивалей, ярмарок, конкурсов, спецкурсов, мастер – классов по отдельным видам ДПИ с целью сохранения исчезающих видов ремёсел, обмена опытом между мастерами, обучение молодёжи;
- обеспечение существенных качественных улучшений комплекса индустрии отдыха, и развлечений  на территории парка в следующих аспектах:

Раздел 3. Перечень программных мероприятий.

	№ п/п
	Наименование
	Объём финансирования

	
	
	Всего
	2017г.
	2018г.
	2019г.

	Подраздел 1 "Эта земля - твоя и моя"

	1
	Реализация проекта по благоустройству и озеленению проекта "Территория мечты"
	330,0
	90
	120,0
	120,0

	2
	Проведение районных мероприятий, проходящих в рамках Года Экологии: творческий отчет "Пусть всегда будет  чистой земля",выставка декоративно-прикладного творчества "Природные фантазии"; фотоконкурс "Цвети моя деревня"; акция добрых дел "Цветами улыбается земля" (оформление цветником перед зданием ДК, в ЦПКиО); акция "Посади дерево"; фотоконкурс "Самый красивый район" и другие.
	380,0
	100,0
	140,0
	140,0

	
	Итого:
	910,0
	190,0
	360,0
	360,0

	Подраздел 2. "Вместе"

	1
	Издательская деятельность, в том числе: выпуск буклетов, пригласительных, листовок, газет.
	100,0
	20,0
	40,0
	40,0

	2
	Организация и проведение районных мероприятий: новогодние, народные праздники и другие. Мероприятия, приуроченные к календарным праздникам. Заключительный смотр художественной самодеятельности (творческий отчет); Проект "Сто музыкальных километров"Проект по патриотизму "Я часть России" "Масленица"; "Сабантуй"; Проведение национальных праздников: Проект "Семья-начало всех начал"и др.
	220,0
	60,0
	80,0
	80,0

	3
	Участие в областных и международных мероприятиях: 1.Фестиваль творчества "Солнечный круг":-фестиваль "Патриот Отечества"; 2.Участие и проведение областных фестивалей: "Всегда разные- всегда вместе"; 3. Международный форум "Сельский туризм в России";и др.
	220,0
	60,0
	80,0
	80,0

	4
	Повышение уровня профессиональной готовности к осуществлению деятельности: Конкурсы профессионального мастерства "Директор года"; "Художественный руководитель года"; "Методист года"и др.
	140,0
	40,0
	50,0
	50,0

	
	ИТОГО
	680,0
	180,0
	250,0
	250,0

	Подраздел 3."Оберег"

	
	Ярмарка ремесел, выставки, конкурсы и др.
	70,0
	10,0
	30,0
	30,0

	
	Районный конкурс "Народный мастер" и др
	90,0
	10,0
	40,0
	40,0

	2
	Областные мероприятия
	370,0
	50,0
	160,0
	160,0

	
	в том числе: Межрегиональный фестиваль народных ремесел
	80,0
	20,0
	30,0
	30,0

	
	Фестиваль "Дни русской духовности и культуры"
	190,0
	30,0
	80,0
	80,0

	
	Выставки ДПИ и другие.
	100,0
	0
	50,0
	50,0

	
	ИТОГО
	530,0
	70,0
	230,0
	230,0

	Подраздел 5 "Развитие парка культуры и отдыха"

	1
	Текущий ремонт системы электроснабжения;
	60,0
	0
	30,0
	30,0

	2
	Установка спортивного оборудования
	70,0
	10,0
	30,0
	30,0

	3
	Дератизация территории парка
	140,0
	40,0
	50,0
	50,0

	4
	Приобретение и установка скамеек для культурного отдыха
	50,0
	0
	25,0
	25,0

	5
	Монтаж летнего водопровода
	60,0
	0
	30,0
	30,0

	6
	Проект "Территория счастья"и др.
	259,4
	59,4
	100,0
	100,0

	
	ИТОГО
	639,4
	109,4
	265,0
	265,0

	Подраздел 6 "Материально-техническое обеспечение

	1
	Приобретение оргтехники

	90,0
	10,0
	40,0
	40,0

	
	ИТОГО
	90,0
	10,0
	40,0
	40,0

	Подраздел 7"Текущий ремонт учреждения"

	1
	Ремонт (замена окон) и др.
	356,8
	10
	173,4
	173,4

	
	ИТОГО
	356,8
	10
	173,4
	173,4

	Подраздел 8"Пожарная безопасность"

	1
	Приобретение хоз. инвентаря по охране труда
	15,0

	5,0

	5,0

	5,0


	2
	Учеба по охране труда
	17,0
	3,0
	7,0
	7,0

	3
	Перезарядка и приобретение огнетушителей
	12,0
	2,0
	5,0
	5,0

	
	ИТОГО
	41,0
	10,0
	17,0
	17,0

	Подраздел 9. "Реализация муниципальной политики в сфере культуры

	1
	Заработная плата
	15557,2
	5487,2
	5035,0
	5035,0

	2
	Начисления на выплату по оплате труда
	4540,9

	1513,9
	1513,5
	1513,5

	3
	Услуги связи
	90,0
	30,0
	30,0
	30,0

	4
	Коммунальные услуги
	4905,0
	1635,0
	1635,0
	1635,0

	5
	ГСМ
	350,0
	108,0
	121,0
	121,0

	6
	Предрейсовый медицинский осмотр
	60,0

	10,0

	25,0

	25,0

	
	ИТОГО
	25503,1
	8784,1
	8359,5
	8359,5

	
	ВСЕГО ПО ПОДПРОГРАММЕ ИЗ МЕСТНОГО БЮДЖЕТА
	28753,0
	9363,5
	9695
	9694,5

	
	Из вне бюджетных источников
	3132
	1032
	1050
	1050

	
	ВСЕГО
	31885,00
	10395,5
	10745
	10744,5



Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы.

Программные мероприятия учитывают необходимые объемы затрат по техническому и технологическому обеспечению в 2017- 2019 г.
Денежные средства в размере 28753,3 тыс. руб. запланированы в бюджете МО "Заларинский район". В том числе по годам 2017г. 9363,5тыс.руб. 2018г 9695 тыс.руб.2019г. 9694,5тыс.руб., из внебюджетных источников 3132 тыс.руб.в том числе по годам 2017г -1032 тыс.руб.2018г -1050 тыс.руб.2019г-1050 тыс.руб. Всего 31885,3 тыс.руб. в том числе по годам 2017г -10395,5 тыс.руб.2018г-10745тыс.руб. 2019г-10744,5тыс.руб.

Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы.

Вышеперечисленные средства планируется направить на следующие мероприятия Подпрограммы, финансируемые за счет средств местного бюджета: -создание игровых и спортивно - досуговых  площадок; строительство базы проката; закупку звукового оборудования;
-подготовка площадок и закупка новых современных аттракционов; строительство павильонов малых форм; установка систем видеонаблюдения на территории парка;
-закупку малых архитектурных форм (лавки, урны, вазоны); строительство велодорожки;
-расширение материально – технической базы, путем приобретения  новой техники;
-текущий ремонт системы электроснабжения;
Исполнитель Подпрограммы – муниципальное бюджетное учреждение культуры
« Родник» и Щербаковский дома досуга.
Объемы финансирования могут подвергаться корректировке исходя из возможностей бюджета МО « Заларинский район», результатов выполнения программных мероприятий в отчетном году и прогноза на следующий год.
Контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств, выделенных на реализацию Подпрограммы, осуществляет комитет по культуре МО «Заларинский район».

Раздел 6. Оценка социально-экономической эффективности подпрограммы.

Эффективность и результативность оценивается на основании показателей, характеризующих успешность выполнения  подпрограммы в экономической, и социальной сферах.
Выполнение мероприятий подпрограммы по развитию парка культуры и отдыха, созданию привлекательного паркового ландшафта, обеспечению безопасности посетителей будет являться стимулом для бизнеса к дальнейшему развитию на территории парка сферы досуга, и вовлечение в нее жителей поселка и района. Это приведет к развитию новых форм организации отдыха. В результате реализации подпрограммы будут достигнуты следующие показатели в социальной сфере: увеличение количества посетителей парка культуры и отдыха в 5 раз.
Экономический эффект подпрограммы будет достигнут, прежде всего, путем привлечения инвестиций в индустрию отдыха (до 40 тыс.руб.)
В результате реализации подпрограммы будут достигнуты следующие показатели в экономической сфере:
ежегодное увеличение  средств от приносящей доход деятельности на 10%;
увеличение доли посетителей парка  культуры и отдыха,  в том числе пользующихся платными услугами на 100%;С 1200 чел. до 2000 чел.
увеличение культурно-массовых мероприятий на 1%;(на три мероприятия)
увеличение числа видов услуг, оказываемых посетителям с 77% до 80%;
увеличение посещений культурно-массовых мероприятий на 10%


Директор ММБУК "Родник"
А.Х.Файзиев

Приложение5
к муниципальной программе
"Развитие МО «Заларинский район»
в области культуры на 2017-2019 гг."
от 01.03.2017г. №53

Муниципальная подпрограмма «Развитие муниципального бюджетного учреждения культуры «Заларинский районный краеведческий музей» на 2017-2019г.г. 
Паспорт муниципальной подпрограммы «Развитие муниципального бюджетного учреждения культуры «Заларинский районный краеведческий музей» на 2017-2019г.г.

	Наименование Подпрограммы
	Муниципальная подпрограмма «Развитие муниципального бюджетного учреждения культуры «Заларинский районный краеведческий музей» на 2017-2019г.г.

	Правовое основание для разработки Подпрограммы (наименование, номер и дата федерального и (или) областного закона, а также соответствующего муниципального правового акта)
	Постановление Администрации муниципального образования «Заларинский район» от 10.11. 2015 г. №653 "Об утверждении Положения о порядке разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования "Заларинский район".

	Заказчик - координатор  Подпрограммы
	Администрация МО «Заларинский район»

	Исполнители Подпрограммы (соисполнители)
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Заларинский районный краеведческий музей»

	Цель Подпрограммы
	Сохранение традиционной культуры населения Заларинского района в части заларинской генеалогии  сохранения и передачи из поколения в поколение дошедших до нас материальных и духовных ценностей этносов и этнических групп района, семей, объединяющихся в род территории, а также задействование сохранившегося и реконструированного историко-культурного потенциала 

	Задачи Подпрограммы
	- формирование сети исследования родословного материала по территориальному и национальному признаку;
- формирование системных точных данных, основанных на документах архивов по заселению края, значению семей в этом процессе, образовательному процессу населенных пунктов на территории;
-организация  контактов  с местными мастерами народных промыслов, реализация их продукции на родословном и другом историческом материале, представляющей Восточную Сибирь
 - формирование и поступательное развитие информационно – аналитической службы при музее по обслуживанию запросов по родословию, рекламе, маркетингу мероприятий и других форм работы по истории района;
-формирование музейного и др. видов туристического пространства на территории  района;
-повышение статуса и укрепление материально - технической базы учреждения с особым вниманием к новейшим и современным коммуникативным технологиям;
– поддержка творческих сил и талантов территории, семейных сообществ, создание условий для реализации их потенциала.

	Целевые показатели (индикаторы)
	Сбор, сохранение и научная обработка  предметов истории: а)основные; б) научно- вспомогательные,
в) находящиеся на временном хранении от частных лиц, музеев, учреждений г)знание информации о предметах, представляющих ист. и научный интерес и  хранящихся на руках населения.
Экспонирование тематически собранных предметов по плану и запросам населения.                                        Систематизация научной информации музея путем составления именников, справочников, тезариусов, словарей.
Обслуживание населения выставочной, полезно- досуговой и научно-справочной деятельностью:
посещаемость музея, проведение выставок, в т.ч. передвижных по району и вне и привлеченных из других территорий, мероприятий историко-краеведческого характера, консультационно-исследовательская и методическая работа для уч-ся, студентов, работников культуры и образования.
Исследование новой темы, выезды в архивы и точки сбора информации.        
Печатанье тематически обобщенных материалов в брошюрах, книгах.                                                      Печатание статей, научных докладов в СМИ, научных изданиях, на сайтах. Издание своей собственной полиграфической, фото- и видеопродукции.

	Сроки и этапы реализации Подпрограммы
	2017-2019 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	

	Ожидаемые конечные результаты подпрограммы
	



Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма.

МБУК «Заларинский районный краеведческий музей» -молодой, но заявивший об истории Заларинской территории музей. Ведется большая комплексная работа по исследованию истории родного края, сбору и сохранению материальных предметов истории и культуры родного края. Пропаганда наиболее ярких её страниц в Заларинском районе и по Иркутской области через мероприятия и печать в СМИ, участие в научных составляет 10 000 чел. и более, обращение к материалам музея 18 000 чел. в 2016г. по Интернету. Постепенное, но уверенное наращивание темпов обращений к материалам по истории  малой родины  к выставочной деятельности музея и научным фондам ведёт данное учреждение культуры к его становлению и  дальнейшему развитию на 2017-2019г.г. Эти годы  являются очередным этапным периодом для укрепления позиций очага культуры, отвечающий за сохранение исторического достояния Заларинского района. В 2012 году музей обрел филиал в селе Тагна. В 2016г. он признан лучшим учреждением музейного типа на сельских территориях Иркутской области. Усилить качество выставочной деятельности Тагнинского филиала, улучшить  и продолжать создавать условия приема туристов на месте – эти проблемы актуальны и требуют  решения в дальнейшем.
Общее количество предметов, находящихся на сохранении музея в преддверии 2017г. –1 0 687ед. Планируется планомерное увеличение фондов до 12000ед. Также необходимо увеличить количество новых  музейных коллекций.
Большой проблемой музея остается отсутствие выставочных, фондовых, рабочих площадей под работу библиотеки, консультирования населения, возможности заниматься с материалами музея в пос. Залари. В 2017г учредителем планируется увеличение новых площадей под фондохранилища и выставочную деятельность. Помещения должны быть оборудованными  правильно, в свете требований и музейных стандартов. Все собранные научные фонды не успевают обрабатываться. Необходимо всю информацию перепечатать, разложить по папкам и соответствующим ячейкам.
Качество выставок и мероприятий необходимо улучшать за счет уютной мебели, интересных форм общения, правильной и одаренной работы художника  и грамотного экскурсовода. Население необходимо просвещать за счет активного печатания продукции, и поэтому оргтехника музея должна находиться под контролем программистов. Цифры по посещаемости должны увеличиваться за счет грамотных мероприятий событийного туризма по родословию, массовых краеведческих вечеров, детских игр, фестивалей и т.д.
Подпрограмма МБУК «Заларинский районный краеведческий музей» состоит из 7 подразделов.
Подраздел 1. "Родословие" предполагает комплекс мер по выставочной деятельности, учёту и сохранение предметов и исследованию  родного края, а также участия в областных мероприятиях музейного характера. Концептуальной идеей является работа с историей заларинских семей, представляющих чалдонскую прослойку, переселенцев Столыпинского периода, представителей различных национальностей с самобытной культурой. Это сборы семей родословных, выставки по историческим моментам семей, печатанье материалов по Заларинской генеологии, этнографии.
Подраздел 2. "Военно-патриотическая деятельность" включает мероприятия, повышающие патриотическое воспитание в МО «Заларинский район». Также это продолжение исследования роли сибирских дивизий и участия земляков в них и как логичное продолжение – печатание материалов по теме.
Подраздел 3. "Фондовая и историко-краеведческая выставочная деятельность музея" включает в себя научную обработку материалов по родословию, истории, этнографии района, создание музейных коллекций, закуп предметов у населения для пополнения фондов, аренда здания в с.Тагна.
Для того чтобы культурная услуга оказываемая населению соответствовала современным требованиям разработан
Подраздел 4. "Материально-техническое обеспечение", посредством реализации которого музей будет иметь надлежащую материально - техническую базу.
Подраздел 5. "Текущий ремонт учреждения" необходимо формирования узнаваемого позитивного образа Заларинского района в областном пространстве культуры. Освоение новых площадей, выделяемых учредителем музею. Повышение доступности, качества, объёма и разнообразия услуг.
Подраздел 6. "Пожарная безопасность" направлен на продвижение и реализацию современных технологий обеспечения пожарной безопасности в учреждениях культуры, что ведет к сохранению материального и духовного наследия района.
Подраздел 7. "Реализация государственной политики в сфере культуры" направлен на реализацию подпрограммы  «Развитие муниципального бюджетного учреждения культуры «Заларинский районный краеведческий музей» на 2017-2019 годы.

Раздел 2. Основные цели и задачи  подпрограммы.

Цель:
Сохранение традиционной культуры населения Заларинского района в части Заларинской генеалогии, как решение общегосударственной задачи сохранения и передачи из поколения в поколение дошедших до нас материальных и духовных ценностей этносов и этнических групп района, а также задействование сохранившегося и реконструированного историко-культурного потенциала в части генеалогического наследия нашей территории посредством исследования, обобщения, пропаганды, проведения мероприятий на данном материале и других форм работы. Создание условий для плодотворной деятельности музейного дела, поддержка капитальным, текущим ремонтом. Обеспечение пожарной безопасности.
Задачи:
-формирование сети исследования родословного материала по территориальному и национальному признаку;
-организация и запуск сувенирных точек, связь с местными мастерами народных промыслов, реализация их продукции на родословном и историческом материале;
-формирование и поступательное развитие информационно – аналитической службы при музее по обслуживанию запросов по родословию, рекламе, маркетингу мероприятий и других форм работы по истории района;
-организация совершенствования системы профилактики пожаров;
-повышение статуса и укрепление материально- технической базы учреждения;
-поддержка творческих сил и талантов, создание условий для реализации их потенциала.

Раздел 3. Перечень подпрограммных мероприятий.

	№
	Наименование
	итого
	2017
	2018
	2019

	Подраздел 1 Родословие

	1
	Выставки по родословию и тематике истории края
	6,0
	2,0
	2,0
	2,0

	2
	Научная обработка материалов по родословию, составление Именников
	6,0
	2,0
	2,0
	2,0

	3
	Повышение квалификации
	15
	5,0
	5,0
	5,0

	
	ИТОГО по подразделу 1.
	27,0
	9,0
	9,0
	9,0

	Подраздел 2. Военно-патриотическая деятельность

	1
	Проведение игры для детей "Как пройти сквозь стену"
	7,5
	2,5
	2,5
	2,5

	2
	Мероприятия для трудно-воспитуемых детей

	9,0
	3,0
	3,0
	3,0

	3
	Проект "Сибирский тракт"(Всероссийская акция)
	45,0
	15,0
	15,0
	15,0

	4
	Книга памяти  Заларинского района
	115,0
	15,0
	50,0
	50,0

	
	ИТОГО по подразделу 2.
	176,5
	35,3
	70,5
	70,5

	Подраздел 3. Фондовая и историко-краеведческая выставочная деятельность музея

	1
	Издание брошюр воспоминания, издание печатной продукции(буклеты, брошюры)
	15,0
	5,0
	5,0
	5,0

	2
	Научно-выставочная деятельность, обл.фестиваль музеев
	12,0
	4,0
	4,0
	4,0

	3
	Аренда здания в с.Тагна
	432,0
	144,0
	144,0
	144,0

	
	ИТОГО по подразделу 3.
	459,0
	153,0
	153,0
	153,0

	Подраздел 4. Материально - техническое обеспечение

	1
	Приобретение и ремонт оргтехники
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0

	2
	Приобретение хозтоваров, канцелярия
	15,0
	5,0
	5,0
	5,0

	3
	Приобретение мебели, стеллажей
	150,0
	50,0
	50,0
	50,0

	
	ИТОГО по подразделу 4.
	195,0
	65,0
	65,0
	65,0

	Подраздел 5. Текущий ремонт учреждения

	1
	Ремонт
	70,0
	60
	5,0
	5,0

	2
	Приобретение ламината
	66,0
	66,0
	0
	0

	3
	Объект капитального ремонта здания районного краеведческого музея, п. Залари Ленина 152
	384,3
	0
	384,3

	0

	
	ИТОГО по подразделу 5.
	520,3
	126,0
	389,3
	5,0

	Подраздел 6. Пожарная безопасность

	1
	Приобретение пожарного щита укомплектованного
	9,0
	3,0
	3,0
	3,0

	2
	Приобретение и подзарядка огнетушителей
	3,0
	1,0
	1,0
	1,0

	3
	Проведение огнезащитных работ
	0
	0
	0
	0

	
	ИТОГО по подразделу 6.
	12,0
	4,0
	4,0
	4,0

	Подраздел 7. Реализация государственной политики в сфере культуры

	1
	Заработная плата
	2625,72
	1140,02
	550,7
	935,0

	2
	Начисления на выплаты по оплате труда
	898,48
	318,48
	290,0
	290,0

	3
	Прочие выплаты
	3,0
	1,0
	1,0
	1,0

	
	ИТОГО по подразделу 7.
	3527,2
	1459,5
	841,7
	1226,0

	
	ИТОГО по подпрограмме из местного бюджета
	4917,00
	1852
	1532,5
	1532,5

	
	Из внебюджетного источника
	232
	77
	77,5
	77,5

	
	Всего
	5149,0
	1929
	1610
	1610



Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Денежные средства в размере  4917,00 тыс. рублей запланированы в бюджете муниципального образования "Заларинский район", в том числе по годам: 2017 г.-1852,00 тыс.руб.; 2018г.-1532,5 тыс.руб.; 2019 г.-1532,5 тыс.рублей., из внебюджетных источников 232 тыс.руб., в том числе по годам 2017г-77 тыс.руб.;2018г- 77,5 тыс.руб. 2019г-77,5 тыс.руб. Всего 5149 тыс.руб. в том числе по годам 2017г -1929 тыс.руб. 2018г.-1610 тыс.руб. 2019г 1610 руб.
Как один из главных итогов работы предполагается издание книги «Заларинское родословие» с включением в нее обобщающего рассказа по теме, фотографий, документов и др.
Выравнивается по возрастающей цифры по посещаемости музея. С 14000 чел в 2016г. музей к 2019г. примет 14600чел.
После систематического анализа развивать в последующие годы наиболее удачные формы мероприятий.
Как результат сувенирной торговли организовать более качественную работу Торговой лавки при музее. 
Данный проект решает проблему просвещения населения района в сфере своего духовного наследия. На практике проверены значимость мероприятий проекта:
 - люди консолидируются в увековечивании памяти предков путём установки памятных знаков;
 - люди, соприкоснувшиеся с мероприятиями музея данного направления, приходят к самостоятельному поиску материалов по своим родословным в архивах, в семьях, в землячествах, устанавливают контакты с историками, краеведами; в сознании части населения происходит пересмотр ценностей семьи, родины – большой и малой; образуется культурологическое движение района и области
- исследователи приходят к решению активизировать свои находки через научные статьи, выступления на конференциях; итоги заставляют участников этого процесса издавать книги, брошюры, которые остаются в истории для последующих поколений; 
- однозначно укрепляется роль музеев как очагов культуры, укрепляющих чувства патриотизма населения, любви к семье,  воспитывающих глубокие чувства культуры личности, семьи, народа;
- при аналитической глубокой работе музей привнесёт новую информацию по истории родного края;
 - музеи становятся культурологическими центрами общения населения
- опыт данной работы ведёт музей как очаг культуры к укреплению позиций роли государственной политики в вопросах культуры страны и его народа, что является очень важным в условиях сегодняшних пошатнувшихся моральных ценностей.
Сейчас трудно представить, что более 300 лет назад вся территория нынешнего Заларинского района представляла собой непроходимую вековую тайгу. До прихода русских первопроходцев крупных постоялых поселений здесь не было. Коренное население по географической принадлежности именуется бурятами Унгинской долины, или унгинскими бурятами. По документами музея их отфиксировано в наших местах около 20 родов. Наиболее известны икинаты, хулменге, ашегабады, хонгодоры. Родословное искусство бурят уникально: их родовая память помнит свои рода в 22-25 поколений. В районе имеется один бурятский улус Корсунгай, история которого уходит в 14 век. Существовали  также улусы, которых сегодня на карте нет, но они и их люди были: Агильмай, Яндон, Матаган и др. Многие первые служилые люди, пришедшие в эти места, женились на бурятках и тунгусках, образовав новое сибирское население – чалдонское. Работа по изучению этой прослойки велась музеем 10 лет. Сейчас всё чаще этот материал реализуется в статьях, на мероприятиях, при обращениях населения в музей с запросами.

Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы.

Контроль за управлением программы и за ходом ее реализации осуществляет Комитет по культуре Администрации МО «Заларинский район» и созданная комиссия администрации МО «Заларинский район».
Должны быть реализованы следующие мероприятия:
 2 встречи чалдонских родов.
Издание  Именников Заларинского района с 1773 по 1925г.
Сбор в единую картотеку всех воспоминаний и их печать и издание.
Работа над  печатью  собранных в дополнение к Книге Памяти  новых материалов  об  участниках  Великой Отечественной войны по деревням.
Сбор населения по истории дер. Покровка,  Верхний.
Обслуживание текущих вопросов населения по родословию.
Издание Книги  Памяти об  участниках Великой Отечественной войны и подготовка материалов для книги о репрессированных Заларинского района.
Обслуживание текущих запросов населения по родословию.
 Рекламно-маркетинговая деятельность:
а) Обо всех заранее запланированных мероприятиях по мере временных необходимых рамок население оповещается через афиши, анонсы, буклеты, пригласительные билеты;
б) В ближайших выпусках местных СМИ население оповещается через статьи приглашающего характера;
в) Сотрудники музея заранее оповещает население через телефонную, электронную почты. Приглашения поступают в трудовые коллективы через их руководителей и  индивидуально по частным лицам.
 Развитие сувенирного промысла для обслуживания мероприятий родословного характера;
а) К каждому запланированному мероприятию музей заготавливает памятные сувениры. Заранее проводится работа по их изготовлению. Обсуждается тематика, заказ поступает конкретному мастеру по специализации. На сувенирах делается памятная надпись;
б) Любое массовое проводимое мероприятие сопровождается сувенирной торговлей. Заранее мастера, заинтересованные в продаже своих изделий, сдают в музей свои изделия с назначением цены. Оговаривается по согласию денежная сумма музею за организационную работу и продажу изделия. Данная форма взаимовыгодна: идёт увеличение доли платных услуг, реклама и внимание мастеру. Текущая задача сувенирной торговли заключается в ее постоянном наращивании уровня, темпов, совершенствовании качества изделий, повышении спроса, количества и разнообразия, ассортимента реализуемых  сувениров.
Исторический обзор освоения территории для общего представления.
Изготовить карты – схемы Заларинского района на баннерах:
1. С указанием мест пребывания бурятских родов; притрактово- чалдонский, таёжной чалдонской прослойки населения и их семей;
2. С указанием мест проживания семей, заселившиеся в годы Столыпинской  аграрной реформы с учётом их национальной принадлежности и территориального землячества с исторической родины;

Раздел 6. Оценка социально-экономической эффективности подпрограммы.

Уровень эффективности подпрограммы будет оцениваться по качественным и количественным показателям в сравнении с предыдущим периодом, а также со средне областными значениями. Обоснованность методов использование современных технологий увеличат качественные и количественные показатели по всем направлениям деятельности, повысят статус учреждения. В случае существенных различий, как положительных, так и отрицательных между плановыми и фактическими значениями  будет проводиться анализ факторов.

Оценка вклада в социальное развитие района и оценка эффективности расходования  бюджетных средств.

	№
	Наименование целев. показателя, индикатора.
	Единица измерения
	2016г
	2017г
	2018г
	2019г
	+, -
2019г к 2016г

	
	основные; 
вспомогательные, 
из них будут экспонироваться
	Шт.
Шт.
Шт.
	5331
	5350
	5400
	5450
	+169

	
	
	
	5347
	5360
	5400
	5450
	+93

	
	
	
	1130
	1200
	1250
	1300
	+170

	2
	Обслуживание населения района, посещаемость.
	Чел.

%
	14000
	14 500
	14 600
	14 600
	+700

	
	
	
	45
	47
	48
	48
	+3

	3
	Исследование новой темы, проведение выставок.
	Ед.
	36
	36
	38
	40
	+4




Директор МБУК "Заларинский 
районный краеведческий музей
Б.К. Макогон

Приложение6
к муниципальной программе
"Развитие МО «Заларинский район» в
области культуры на 2017-2019гг."
от 01 03 2017г. №53

Муниципальная подпрограмма «Развитие муниципального бюджетного учреждения культуры «Заларинская централизованная библиотечная система» на 2017-2019гг.
Паспорт муниципальной подпрограммы «Развитие муниципального бюджетного учреждения культуры «Заларинская централизованная библиотечная система» на 2017-2019 год.

	Наименование Подпрограммы
	Муниципальная подпрограмма «Муниципального бюджетного учреждения культуры «Заларинская централизованная библиотечная система» на 2017-2019 годы

	Правовое основание для разработки Подпрограммы (наименование, номер и дата федерального и (или) областного закона, а также соответствующего муниципального правового акта)
	Постановление Администрации муниципального образования «Заларинский район» от 21.10.2013г. №847 "Об утверждении Положения о порядке разработки, формирования и реализации муниципальных программ муниципального образования "Заларинский район".

	Заказчик - координатор Подпрограммы
	Администрация МО «Заларинский район»

	Исполнители Подпрограммы (соисполнители)
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры Заларинской централизованной библиотечной системы

	Цель Подпрограммы
	обеспечение доступа граждан к знаниям, информации, культурным ценностям и благам

	Задачи Подпрограммы
	Улучшение качественного и количественного состава книжных фондов библиотеки
Улучшение материально - технического обеспечения учреждения. Информатизация и интернизация библиотечного обслуживания.
 Создание условий для плодотворной деятельности муниципальной библиотеки, проведение ремонта помещения.
Обеспечение пожарной и антитеррористической деятельности объектов
Совершенствование кадрового состава учреждения.
Предоставление населению района более качественного библиотечного обслуживания

	Целевые показатели (индикаторы)
	
	2017
	2018
	2019

	
	Количество зарегистрированных пользователей 
	5100
	5130
	5150

	
	Посещаемость
	9,25
	9,28
	9,3

	
	Массовые мероприятия
	1180
	1190
	2000

	
	Книгообеспеченность
	19,0
	19,1
	19,2

	
	Обращаемость фонда
	1,1
	1,3
	1,4

	Сроки и этапы реализации Подпрограммы
	2017 – 2019 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	
	всего
	2017г.
	2018г.
	2019г.

	
	Из местного бюджета
	19538
	7452
	6043
	6043

	
	Из внебюджетных источников
	480
	160
	160
	160

	
	всего
	20018,00
	7612,00
	6203
	6203

	Ожидаемые конечные результаты подпрограммы
	 - увеличение числа пользователей муниципальных библиотек за 2017-2019гг. на 1,01%;
 - увеличение числа посещений муниципальных библиотек за 2017-2019гг.на 0,01%;
- увеличение количества массовых мероприятий за 2017-2019гг на1%
- увеличение количества выданных документов за 2017-2019г. на 1%



Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма.

В настоящее время во всем мире доминантами общественного развития становятся знания и информационные технологии. Однако, для многих библиотек основными проблемами продолжает оставаться информационное неравенство территорий.
Отмеченная проблема реально существует и в Заларинском районе. Из 31 муниципальных библиотек информационные центры имеют только три библиотеки. В 13 библиотеках имеются лишь по одной единице компьютерной техники. Потребность в компьютерах в библиотеках  МБУК «Заларинская ЦБС» составляет 50 %. С информацией связана и следующая проблема которую необходимо срочно решать в ближайшее время-это обветшание и устарелость фондов библиотек, недостаточное поступление новой литературы из-за отсутствия необходимого финансирования.
Списание книг в библиотечной системе превышает их поступление в 2 раза. Большинство документов в библиотеках составляют книги, выпушенные в 70-80г.г. Средств выделенных федеральным и областным бюджетом на комплектование фондов не достаточно для формирования качественного и количественного состава единого фонда. При ежегодной норме обновляемости книжного фонда  в 10 %.
Многолетнее отсутствие средств на комплектование и не достаточное финансирование периодическими изданиями привело к ограничению прав жителей района на полноценную информацию, потребность в которой значительно возросла.

Раздел 2. Основные цели и задачи подпрограммы.

Основная цель муниципальной целевой подпрограммы «Развитие муниципальных библиотек Заларинского района на 2017-2019  годы» (далее - Подпрограмма) - это совершенствование и функциональное расширение деятельности муниципальных библиотек как информационных, культурных и образовательных центров для различных категорий населения, способствующих созданию условий повышения интеллектуального уровня граждан.
Сохраняя преемственность с федеральными и областными программами развития культуры, поставлены основные задачи:
1.Улучшение качественного и количественного состава книжных фондов библиотек
2. Улучшение материально - технического обеспечения учреждений. Информатизация и интернизация библиотечного обслуживания.
3.Создание условий для плодотворной деятельности муниципальных библиотек, проведение ремонтов помещений.
4. Обеспечение пожарной и антитеррористической деятельности объектов
5. Совершенствование кадрового состава учреждения.
6.Предоставление населению района более качественного библиотечного обслуживания

Раздел 3. Перечень подпрограммных мероприятий.

	№
	мероприятия
	итого
	2017
	2018
	2019

	Подраздел 1. "Формирование единого библиотечного фонда книг"

	1
	Подписные издания, издания на электронных носителях
	270,0
	90,0
	90,0
	90,0

	2
	Комплектование книжного фонда для слабовидящих
	30
	10
	10
	10

	
	ИТОГО
	300,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Подраздел 2. "Материально - техническое обеспечение"

	1
	приобретение технических средств(системные блоки, мониторы, принтеры, ксероксы и другое)
	100,0
	0
	50,0
	50,0

	2
	приобретение библиотечного оборудования (стеллажи, витрины и другое)
	60,0
	0
	30,0
	30,0

	
	ИТОГО
	160,0
	0
	80,0
	80,0

	Подраздел 3. "Текущий ремонт учреждения""

	1
	Ремонт помещения
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0

	2
	Наружные сети и сооружения водоснабжения,теплоснабжения
	237,0
	237,0
	0
	0

	
	ИТОГО
	297,0
	257,0
	20,0
	20,0

	Подраздел 4. "Пожарная безопасность""

	1
	Перезарядка, приобретение огнетушителей, пожарного щита
	16,0
	0
	8,0
	8,0

	2
	Учеба по охране труда
	9,0
	3,0
	3,0
	3,0

	3
	Обеспечение охраны
	200,0
	60,0
	75,0
	70,0

	
	ИТОГО
	225,0
	63,0
	81,0
	81,0

	Подраздел 5. "Повышение квалификации персонала"

	1
	Курсы, семинары повышения квалификации.
	35,0
	7,0
	14,0
	14,0

	2
	проведение юбилеев библиотек, сотрудников, профессиональных праздников
	30,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	ИТОГО
	65,0
	17,0
	24,0
	24,0

	Подраздел 6. "Организация досуговых мероприятий""

	1
	поддержка литературного творчества  земляков
	10,0
	0
	5,0
	5,0

	2
	программа Литературный след
	20,0
	0
	10,0
	10,0

	3
	
	8
	0
	4,0
	4,0

	4
	
	66,0
	22,0
	22,0
	22,0

	
	ИТОГО
	104,0
	22,0
	41,0
	41,0

	Подраздел 7. "Реализация государственной политики в сфере культуры"

	1
	Заработная плата
	12933,03
	5197,03
	3868,0
	3868,0

	2
	Начисление на заработную плату
	3492,0
	1164,0
	1164,0
	1164,0

	3
	Предрейсовый медицинский осмотр
	72,0
	22,0
	25,0
	25,0

	4
	услуги связи
	240,0
	60,0
	90,0
	90,0

	5
	Коммунальные услуги
	1200,0
	400,0
	400,0
	400,0

	6
	ГСМ
	360
	120,0
	120,0
	120,0

	
	ИТОГО
	18297,03
	6963,03
	5667,0
	5667,0

	Подраздел 8. "Публичные центры правовой информации"

	1
	Изготовление сайта интегрированногого с программой ИРБИС -64
	90,0
	30,0
	30,0
	30,0

	
	ИТОГО
	90,0
	30,0
	30,0
	30,0

	
	ВСЕГО по программе из местного бюждета
	19538,0
	7452,0
	6043,0
	6043,0

	
	Из внебюджетных источников
	480
	160
	160
	160

	
	ВСЕГО
	20018,0
	7612,0
	6203,0
	6203,0



Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы.

Денежные средства в размере 19538 тыс. руб. запланированы в бюджете муниципального образования "Заларинский район" в том числе по годам: 2017 г.- 7452,0 тыс.руб.; 2018 г.- 6043,0 тыс.руб.; 2019 г.-6043,0 тыс.рублей., из внебюджетных источников 480 тыс.руб. в том числе по годам 2017г- 160 тыс.руб. 2018г- 160 тыс.руб. 2019г- 160 тыс.руб. Всего 20018,0 в том числе по годам 2017г-7612,0 тыс.руб.,2018г -6203,0тыс.руб.,2019г -6203,0 тыс.руб.
В настоящее время существует 13  клубов по интересам: «Ветеран», «Зеленая лампа», «Умелые ручки», «Академия этикета», «Посиделки», «Сударушка», «Добродея», «Золушка», «Школа вежливых наук», Театр книги Радуга и Родничок, в которых принимают участие 260 человек.
Эффективность программы будет оцениваться по увеличению численности читателей социально незащищённых категорий (трудновоспитуемые и малоимущие)– детей на 5% , пенсионеров на 4%, инвалидов на 2%
Увеличения количества членов клубов по интересам и любительских объединений для социально незащищённых категорий – на 155 чел.Увеличения количества любительских объединений - на 4ед.Увеличения количества  и качества проводимых  мероприятий - 60 мероприятий. 

Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы.

5.1 Распределение функций по управлению Подпрограммой

Реализация мероприятий программы осуществляется на основе взаимодействия органов местного самоуправления и учреждения. Схема управления выглядит следующим образом: «Заларинский район».
Управление реализацией программы осуществляет организационно-методический отдел
Мониторинг исполнения , оперативное управление, корректировку, анализ эффективности реализации программы осуществляет Комитет по культуре администрации МО «Заларинский район»
Подготовку ежегодных планов действий по реализации программы на очередной финансовый год, отчетов по исполнению мероприятий программы, разработку качественных показателей деятельности и контроль за реализацией мероприятий в рамках своей компетенции осуществляет
Комитет по культуре администрации МО «Заларинский район» 

5.2 Система контроля

Комитет по культуре администрации МО «Заларинский район» в течении года контролирует состояние процесса по проведению мероприятий, сроки выполнения;
факторы, препятствующие выполнению в полном объеме плана действий;
вносит предложения по корректировке плана (перераспределение бюджетных средств, выделение дополнительного финансирования, иное);
На основе мониторинга глава администрации МО «Заларинский район» принимает оперативные решения, направленные на преодоление возникших трудностей в выполнении отдельных мероприятий.

Раздел 6. Оценка социально-экономической эффективности подпрограммы.

Уровень эффективности программы будет оцениваться по качественным и количественным показателям в сравнении с предыдущим периодом, а также со средне областными значениями. Обоснованность методов использование современных технологий увеличат качественные и количественные показатели по всем направлениям деятельности, повысят статус учреждения. В случае существенных различий, как положительных, так и отрицательных между плановыми и фактическими значениями  будет проводиться анализ факторов.

	№
	Наименование целевого показателя, индикатора.
	Единица измерения
	Значение целевого показателя(индикатора)

	
	
	
	2017
	2018
	2019

	1
	Количество зарегистр-х пользователей
	Пользователей
	5100
	5130
	5150

	2
	Посещаемость
	Пользователей
	9,25
	9,28
	9,3

	3
	Обновляемость фонда
	%
	0,01
	0,02
	0,03

	4
	Книгообеспеченность
	Экз.
	19,0
	19,1
	19,2

	5
	Читаемость
	Экз.
	21,5
	21,7
	22,0

	6
	Обращаемость фонда
	Экз.
	1,1
	1,3
	1,4




Директор МБУК "Заларинская ЦБС"
С.Ю.Выборова

Приложение7
к муниципальной программе
"Развитие МО «Заларинский район»
в области культуры на 2017 - 2019 г.г.
от 01 03.2017г.№53

Муниципальная подпрограмма «Развитие муниципального автономного учреждения культуры «Культура - Сервис» на 2017 - 2019г.г.
Паспорт муниципальной подпрограммы «Развитие муниципального автономного учреждения «Культура - Сервис» на 2017 - 2019 годы.

	Наименование Подпрограммы
	Муниципальная подпрограмма «Развитие муниципального автономного учреждения культуры «Культура - Сервис» на 2017 - 2019 годы

	Правовое основание для разработки Подпрограммы (наименование, номер и дата федерального и (или) областного закона, а также соответствующего муниципального правового акта)
	Постановление Администрации муниципального образования «Заларинский район» от 10..11..2015г. № 653 "Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования "Заларинский район".

	Заказчик - координатор Подпрограммы
	Администрация МО «Заларинский район»

	Исполнители Подпрограммы (соисполнители)
	Муниципальное автономное учреждение культуры «Культура - Сервис»

	Цель Подпрограммы
	Создание условий для культурно-творческой деятельности учреждений культуры.


	Задачи Подпрограммы
	1.Обеспечить централизованное предоставление услуг по уборке производственных помещений муниципальных учреждений культуры на основании заключенных договоров.
2.Обеспечить централизованное предоставление услуг по охране производственных помещений муниципальных учреждений культуры на основании заключенных договоров.
3.Обеспечить централизованное предоставление услуг обслуживанию производственных помещений муниципальных учреждений культуры на основании заключенных договоров.


	Целевые показатели (индикаторы)
	Экономия средств бюджета МО «Заларинский район» с 2017г. 380тыс. руб.до 2018г.400тыс.руб.2019г. 440тыс.руб.

	Сроки и этапы реализации Подпрограммы
	2017 - 2019 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы
	
	Всего тыс.руб
	2017г.
	2018г.
	2019г.

	
	Из местного
бюджета
	17382,8
	5779,6
	5801,6.
	5801,6.

	
	Из вне бюджетных
источников
	4420,6
	2300,6
	1060
	1060

	
	Всего
	21803,40
	8080,20
	6861,6
	6861,6

	Ожидаемые конечные результаты подпрограммы
	1.Предоставить услуги по уборке производственных помещений для девяти муниципальных учреждений культуры на основании заключенных договоров. Из них на платной основе не менее четырех договоров.
2.Предоставить услуги по охране производственных помещений для девяти муниципальных учреждений культуры на основании заключенных договоров. Из них на платной основе не менее четырех договоров.
3.Предоставить услуги по обслуживанию производственных помещений для девяти муниципальных учреждений культуры на основании заключенных договоров. Из них на платной основе не менее четырех договоров.
4.Экономия средств бюджета МО «Заларинский район»

	
	С 2017г.
	С 2018г.
	С 2019г.

	
	380тыс.руб
	400тыс.руб
	440тыс.туб.

	
	



Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма.

Предметом деятельности Учреждения является: централизованное предоставление услуг по уборке, охране и обслуживанию производственных помещений муниципальных, областных и других учреждений, оказывающих услуги в сфере культуры на территории муниципального образования «Заларинский район», а также производственных помещений организаций, находящихся на территории данных учреждений, техническое, организационное, хозяйственное, транспортное  обеспечение их деятельности.
Учреждение создано в целях осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления муниципального образования «Заларинский район» в сфере культуры, минимизации управленческих затрат, а также эффективной организации  деятельности муниципальных учреждений.  
Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

1.Централизованное предоставление услуг по уборке производственных помещений муниципальных учреждений культуры на основании заключенных договоров.
2.Централизованное предоставление услуг по  охране производственных помещений муниципальных учреждений культуры на основании заключенных договоров.
3.Централизованное предоставление услуг обслуживанию производственных помещений муниципальных учреждений культуры на основании заключенных договоров.

Раздел 2.Основные цели и задачи  подпрограммы.

Цель Подпрограммы:
Создание условий для культурно-творческой деятельности учреждений культуры.
Задачи Подпрограммы:
1.Обеспечить централизованное  предоставление услуг по уборке производственных помещений муниципальных учреждений культуры на основании заключенных договоров.
2.Обеспечить централизованное  предоставление услуг по  охране производственных помещений муниципальных учреждений культуры на основании заключенных договоров.
Обеспечить централизованное  предоставление услуг обслуживанию производственных помещений муниципальных учреждений культуры на основании заключенных договоров.

Раздел 3. Перечень подпрограммных мероприятий.

	№
	Наименование
	итого
	2017
	2018
	2019

	Подраздел 1. «Реализация государственной программы в сфере культуры»

	1
	Заработная плата
	13401,0
	4467,0
	4467,0
	4467,0

	2
	прочие
	28,8
	9,6
	9,6
	9,6

	3
	Начисления на выплаты по оплате труда
	3890,0
	1300,0
	1295,0
	1295,0

	4
	Прочие расходы
	63
	3,0
	30,0
	30,0

	
	Всего из местного бюджета
	17382,80

	5779,6
	5801,6
	5801,6

	
	Из внебюджетных источников
	4420,6

	2300,6
	1060
	1060

	
	Всего
	21803,40
	8080,20
	6861,6
	6861,6



Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограмма

Денежные средства в размере 17382,80 тыс.руб. запланированы в бюджете муниципального образования "Заларинский район", в том числе по годам: 2017 г.- 5779,60 тыс.руб.; 2018 г.- 5801,6 тыс.руб.; 2019 г.- 5801,6 тыс.рублей.; из внебюджетных источников 4420,6 тыс руб. в том числе по годам 2017г-2300,6 тыс руб.2018г- 1060 тыс.руб., 2019г 1060 тыс.руб.Всего 21803,40 тыс.руб. в том числе по годам 2017г-8080,20 тыс.руб. 2018г- 6861,6 тыс.руб. ,2019г 6861,6тыс.руб.

Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы.

Распределение функций по управлению Подпрограммой
Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется на основе взаимодействия органов местного самоуправления и МКУ Комитет по культуре администрации муниципального образования "Заларинский район".
Схема управления выглядит следующим образом: управление реализацией подпрограммы осуществляет МКУ Комитет по культуре администрации муниципального образования "Заларинский район".
Мониторинг исполнения подпрограммы, оперативное управление, корректировку, анализ эффективности реализации подпрограммы осуществляет Комитет по культуре администрации МО «Заларинский район». Подготовку ежегодных планов действий по реализации подпрограммы на очередной финансовый год, отчетов по исполнению мероприятий подпрограммы, деятельности и контроль за реализацией мероприятий в рамках своих компетенций осуществляет Комитет по культуре муниципального образования «Заларинский район».
Система контроля
Комитет по культуре МО "Заларинский район" в течение года контролирует состояние процесса по мероприятиям, сроки выполнения; факторы (проблемы), препятствующие выполнению в полном объеме плана действий предложения по корректировке плана действий (перераспределение бюджетных средств, выделение дополнительных бюджетных средств, иное).
На основе мониторинга глава администрации МО «Заларинский район» принимает оперативные решения, направленные на преодоление возникших трудностей в выполнении отдельных мероприятий программы в установленные сроки.


Директор МАУ "Культура - Сервис"
М.М.Земляничкина

Приложение8
к Постановлению
Администрации МО «Заларинский район»
в области культуры на 2017-2019г.г.
от 01.03.2017г. № 53

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПОДПРОГРАММА «РАЗВИТИЕ ТУРИЗМА НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЗАЛАРИНСКИЙ РАЙОН» НА 2017-2019 Г.Г.»
ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ТУРИЗМА НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЗАЛАРИНСКИЙ РАЙОН» НА 2017-2019 ГОДЫ»

	Наименование подпрограммы
	Муниципальная подпрограмма «Развитие туризма на территории муниципального образования «Заларинский район» на 2017-2019 годы» (далее - Подпрограмма)

	Нормативно-правовая база
	Федеральный закон от 06.10.2003 года № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральный закон от 24.11.1996 года № 132- ФЗ «Об основах  туристической деятельности в Российской Федерации», Распоряжение Правительства Российской Федерации от 19.07.2010 года № 1230-р «Об утверждении концепции федеральной целевой программы «Развитие внутреннего и въездного туризма в Российской Федерации (2011 - 2016 годы)», Постановление Правительства Иркутской области от 02.12.2010 года N 317-пп «Об утверждении долгосрочной  целевой программы  «Развитие   внутреннего и въездного туризма в Иркутской области (2011 - 2016 годы)», Постановление администрации  муниципального образования «Заларинский район» от 10.11.2015г.№ 653 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального  образования «Заларинский район».

	Ответственный
исполнитель
подпрограммы
	Комитет по культуре администрации муниципального образования                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              «Заларинский район».

	Цель Подпрограммы
	Создание благоприятных условий для развития внутреннего и въездного туризма на территории муниципального образования «Заларинский район».

	Задачи подпрограммы
	- создание и повышение качества  туристических услуг.

	Целевые показатели подпрограммы
	- Количество туристов, посещающих Заларинский район;
- Количество внутренних туристов и отдыхающих;
- Разработка новых туристических маршрутов;
- Количество событийных мероприятий


	Сроки реализации подпрограммы
	2017 год ,2018, 2019 


	Объем и       
источники финансирования
	Объем финансирования по программе 66 тыс.руб. в том числе по годам 2017г.- 22тыс.руб., 2018г.- 22тыс.руб., 2019г.- 22тыс.руб. 


	
	Увеличить количество внутренних туристов и отдыхающих до (чел)
	2017г-100 человек; 2018г.-110 человек; 2019г.-120 человек

	
	Разработать и запустить туристические маршруты
	2017г-6; 2018г.-7; 2019г.-8;

	
	Увеличить количество мест  зимнего и летнего отдыха
	2017г.-1; 2018г.-2;  2019г.-3;

	
	Увеличить количество событийных мероприятий
	2017г.-2; 2018г.-4; 2019г.-5



1.ВВЕДЕНИЕ

Современная индустрия туризма является одной из крупнейших, высокодоходных и наиболее динамичных отраслей мирового хозяйства.
В соответствии со статьей 3 Закона «О туристической деятельности в Российской Федерации" туристическая деятельность является одной из приоритетных отраслей экономики Российского государства. Во многих регионах России туризм является существенным источником доходов, занятости, способствует диверсификации экономики. Сегодня эта сфера деятельности активно развивается и воздействует на социальную и экономическую сферы жизни, способствуя сохранению природных богатств, экологической безопасности, исторического облика населенных пунктов, а так же является важным фактором физического и духовного оздоровления, воспитания, образования и повышения уровня культуры населения.
Муниципальное  образование «Заларинский район» обладает богатейшими рекреационными ресурсами и уникальным культурно-историческим наследием, что является хорошей стартовой площадкой для развития туризма в районе.
При целенаправленном комплексном подходе к становлению этой отрасли и соответствующем уровне развития туристической инфраструктуры, есть все предпосылки к созданию конкурентоспособного туристическо-рекреационного комплекса на территории района.

1.1 ГЕОГРАФИЯ ЗАЛАРИНСКОГО РАЙОНА

Муниципальное образование «Заларинский район» расположен в юго-западной части Иркутской области на правой стороне реки Ока, на территории водораздела рек Ангары, Большой Белой и Оки. Южная часть района представляет собой горно – таежную область предгорий Саян. Саянские горы занимают треть площади района. Площадь составляет 7,6 тыс. кв. м. или  1% территории Иркутской области.
Географическое положение района благоприятное, через его территорию проходит Транссибирская железнодорожная магистраль и автомобильная дорога Красноярск – Иркутск. Расстояние от п. Залари до областного центра по автодороге составляет 202 км. Район граничит: на северо-западе с Зиминским, на северо-востоке с Нукутским и Аларским, на юге с Черемховским районами.
Рельеф и почвы
Территория района относится к Иркутско-Черемховской равнине Предсаянского краевого прогиба. Преобладают холмисто-увалистые формы рельефа. Климат в районе резко континентальный.
Ресурсы
В составе земель района 68,8 % территории района находится под лесами, 17,8 % занимают сельскохозяйственные угодья, на болота приходится 5,4 %, водные объекты- 0,7 %. Лесосырьевые ресурсы района составляют 72,7 млн м³, хвойные - 85,2 %.
В районе проживает более 28 000 человек. Район многонационален. На территории проживают русские, татары, буряты, украинцы, голендры (с. Пихтинское) и др. Очень малой прослойкой осталось коренное население – буряты. Их проживание здесь зафиксировано с 13 века, и треть Заларинских топонимов – бурятского происхождения. 

1.2.ОБЪЕКТЫ АРХЕОЛОГИЧЕСКОГО И КУЛЬТУРНОГО НАСЛЕДИЯ

По результатам историко - культурной оценки территории районного муниципального образования «Заларинский район» находятся:
Объекты археологического наследия:
- 20 единичных объектов - памятников,
- 20 достопримечательных мест.
В границах районного муниципального образования «Заларинский район», на учете государственного органа по охране объектов культурного наследия Иркутской области состоит 19 памятников и ансамблей, состоящих из 24 единичных объектов – памятников, представляющих историко-культурную ценность, подлежащих сохранению в рамках существующего законодательства.
По состоянию на 01.03.2012 г., согласно «Перечню объектов культурного наследия (архитектура и история) Зларинского района» на территории района находятся 5 объектов культурного наследия, стоящих на государственной охране как памятники регионального значения  и 110 выявленных объектов культурного наследия.
Четыре региональных памятника являются захоронениями: братские могилы борцов за Советскую власть в с. Дмитриевка, р.п. Залари, с. Тыреть, «Могила партизана Петрушенко И. И.» в с. Троицк, «Дом, в котором жили члены первой в Восточной Сибири сельскохозяйственной коммуны» в с. Тыреть .

1.3 ТУРИСТИЧЕСКИЕ  РЕСУРСЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЗАЛАРИНСКИЙ РАЙОН»
Туристические зоны:
Тагнинский  госпиталь;
с.Тагна
с. Хор-Тагна
с. Черемшанка
с. Пихтинск, Среднепихтинск
Голубая глина
с. Троицк
оздоровительный  лагерь «Орленок» 
лыжная база 
Солдатское озеро
с. Ново-черемхово
Объекты, сопутствующие туризму:
гостиницы - 4ед.
кафе- 11ед.
заправки-7ед.
автосервисы -5ед.
гостевые дома – 2ед.
музейные комнаты -5ед.
учреждения культурно – досугового типа - 37 ед. с общим количеством мест размещения 4860

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ, ПОДПРОГРАММЫ.

Цель Подпрограммы - Создание  благоприятных условий для развития  въездного и внутреннего туризма на территории муниципального образования «Заларинский район», обеспечивающих возможности для удовлетворения потребности населения района, Иркутской области, Российских и иностранных граждан в туристских услугах, а также обеспечивающих вклад в социально - экономическое развитие района, путем создания дополнительных рабочих мест, увеличения налоговых отчислений в бюджет, увеличения потребления местных товаров и услуг, а также путем сохранения и рационального использования природно-рекреационного и социально-культурного потенциала  района.

3. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы.

Денежные средства в размере 66 тыс.руб, запланированы в бюджете муниципального образования «Заларинский район», в том числе по годам: 2017г.-22 тыс.руб.,2018г.-22тыс.руб.2019г.-22 тыс.руб.

4. Оценка социально- экономической  эффективности

Важнейшим результатом осуществления Подпрограммы станет формирование современного туристического комплекса в районе, превращение туризма в эффективную отрасль местного хозяйства. Главный социальный эффект программы - создание условий для удовлетворения потребностей населения в активном и полноценном отдыхе, укреплении здоровья, приобщении к культурным, историческим и природным ценностям.
Экономическая эффективность Подпрограммы будет выражаться в увеличении производственного потенциала субъектов сферы туризма, увеличении объема предоставляемых услуг (работ) субъектами туризма.
Выполнение намечаемых Подпрограммой мероприятий приведет к расширению туристских услуг, сохранению и рациональному использованию культурно-исторического наследия и уникальных природных объектов. Формирование туристского комплекса окажет стимулирующее воздействие на развитие других отраслей местной экономики.
Реализация Подпрограммы позволит:
- увеличить число организаций, осуществляющих свою деятельность в сфере выездного и внутреннего туризма на территории муниципального образования «Заларинский район» на 12%;
- привлечь дополнительные инвестиции в сферу туризма на территории муниципального образования «Заларинский район»  на 65%;
- повысить уровень информированности граждан Российской Федерации, Иркутской области, Заларинского района о туристических предложениях муниципального образования «Заларинский район» (Заларинского района на 40%);
- повысить уровень информированности субъектов сферы туризма в отношении существующих мер поддержки и других вопросов  организации и развития  этой сферы деятельности на 60%;
- повысить активность субъектов сферы туризма в выставочно-ярмарочной деятельности;
- повысить образовательный уровень предпринимателей, осуществляющих деятельность в сфере въездного и внутреннего туризма на 80%;
- повысить привлекательность и конкурентоспособность туристско-рекреационного комплекса Заларинского района.

	№

	Наименование
мероприятия
	Итого
	2017
	2018
	2019
	Исполнители
	Источник

	1.1.
2
	Изготовление и установка информационных табло, знаков и надписей в общественных местах, часто посещаемых туристами
	9
	3
	3
	3
	Агентство по туризму Иркутской области, Отдел по развитию, туризма и работе с
молодежью
	Местный
бюджет

	2.1
	Развитие  событийного туризма, поддержка и проведение мероприятий направленных на развитие круглогодичного туризма:
Ярмарка сувенирной продукции «Ремесленное кружево»; Фестиваль охотников, рыбаков путешественников; Фестиваль вареников; «Покровская ярмарка»
	9
24


15

	3

8

5
	3

8

5
	3

8

5
	Отдел по развитию, туризма и работе с
молодежью
Глава Хор-тагнинского МО, «Моисеевское сельское поселение»
Глава Хор- тагнинского  МО
Отдел по сельскому хозяйству
Отдел по развитию, туризма
	Местный бюджет
Местный
Бюджет
Инвесторы
Местный
Бюджет
Местный
Бюджет
Местный бюджет

	2.3
	Разработка турмаршрутов и  продвижение туристических проектов  (организация рекламных туров, издание презентационных материалов и буклетов)
	9
	3
	3
	3
	Отдел по развитию, туризма и работе с
молодежью
	Местный бюджет

	
	Итого:
	66
	22
	22
	22
	
	


Денежные средства в размере 66 тыс.руб., планируются финансированием из местного бюджета МО «Заларинский район»в том числе по годам: 2017г.- 22тыс.руб., 2018г.- 22тыс.руб., 2019г.- 22 тыс.рублей.


Начальник отдела по туризму
О.М.Уварова
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